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भारत सरकार के मंत्रालयों ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) मार केन्द्रीय मधिकारियों ( संघ राउप 
भत्र प्रशासनों को छोड़कर) द्वारा विधि के मनारा बनाए मार जारी किये गये साधारण सांविधिक 

नियम ( जनम साधारण प्रकार के माना, उपनियम मावि सोम्मलित ह " ) 
General Statutory Rules (including Orders, Bye-laws ctc. of a goneral 
Character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) anel by the Contral Authoritics 

other than the Administration of Union Territories) 


- - - - 


- 


- - - 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( विधि कार्य विभाग ) 
नई दिल्ली , 28 अगस्त , 1995 


सा . का . नि , 419. - - केन्द्रीय सरकार , सिविल प्रक्रिया 
संहिता , 1908 ( 1908 का 5 ) को पहली अनुसूची के 
आदेश 27 के नियम 1 द्वारा प्रवस शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार द्वारा या उसके विरुद्ध सिविल 
अधिकारियों के किसी न्यायालय में वादों में बादपन और 
लिखित कथनी के हस्ताक्षर करने तथा उनके सत्यापन 
के संबंध में भारत सरकार के तत्कालीन विधिन्याय और 
कंपनी कार्य मंत्रालय (विधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना 
सं . सा . का . नि . 167 , तारीख 14 फरवरी , 1990 में 
निम्नलिम्पिन और संशोधन करती है, अर्थात : - - 
21.4 GI/95 

( 1997 ) 


उक्त अधिसूचना का अनुसुनी को अनुसूची में शीर्षक 
1/ 11 ‘परमाणु ऊर्जा विभाग के नीचे , 
(i ) उपशीर्षक ( 2 ) परमाणु खनिज प्रभाग के 

अंतर्गत प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टियों रखी जाएंगी, अर्थान् :-- 
( i ) निदेशक 
(ii ) मुख्य प्रशासनिक और लेखा अधिकारी 
( ii ) प्रदेशों में प्रादेशिक निदेशक और 

उप प्रादेशिक निदेशक 
( iv ) प्रशासनिक अधिकारी - III 

[ फा . सं . 16( 1 ) 91-- स्या . ] 
पी . मी , कण्णन , संयुक्त सचिव और विधि सलाहकार 
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MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY 

AFFAIRS 
(Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 28th August , 1995 
G . S. R. 419. - .In excre se of the powers con 
ferred by rule 1 of Order XXVII of the First 
Schedule to the code of Civil Procedure, 1908 
(5 of 1908 ) , the Central Governinent hereby 
makes the following further amendment in the 
notification of the Government of India in the 
then Ministry of Law , Justice and Company 
Affairs. Department of Legal Affairs No . G. S. R. 
167 dated the 14th February , 1990 relating to 
the signing and verification of plaints and written 
statcrcnts in suits in any Court of Civil Juris 
diction by or against the Central Government, 
namely : 


( घ ) स्तम्भ 12 ( v ) में पुननियोजन शीर्षक पैरा 

( ग ) में शब्द " नाम " के स्थान पर " सेना " 

पढ़ा जाए । 
( अ ) स्तम्भ 13 ( ii ) में शब्द “ अध्या के म्यान 
पर “ सदस्य " गाड़ा जाए । 
[ सं . ई-32012/ 3/ 93 /घि वि . नि . काभिक -I] 

यू . सी , नांगिया , अपर सचिव 


Affairs . 


of Law of Legal Afggo relatie 
the 1419 fication 
Court of a 


वाणिज्य मंत्रालय 

शुद्धि पन्न 


In the Schedule to the said notification under 
heading VII Department of Atomic Energy . 
(i ) in sub- heading ( 2 ) Atomic Minerals 

Division , for the entries, the follow 
ing shall be substituted , namely : -- 


नई दिल्ली , 23 अगस्त , 1995 
सा . का . नि . 421 ... - भारत सरकार, सान्ताक्रुज 
एलैक्ट्रानिक्स निर्माण संसाधन क्षेत्र , बम्बई के समूह " क " 
एवं समूह ख पदों के भर्ती नियमों के संबंध में दिनांक 
13- 10- 1990 के भारत के राजपत्र में जी . एस . आर . 
संख्या 633 के अंतर्गत अधिसूचित दिनांक 25- 9- 1990 
की अधिसूचना सं . 1/ 20/ 86- ई . पी . जेड में टंकण 
मंबंधी गलती में सुधार करके एनद्वारा निम्नांकित 
संशोधन करती है । 


“ ( i) Director 
( ii ) Chief Administrative and 

Officer 


Accounts 


( iii) Regional Director and Deputy Regional 

Directors in Regions. 
(iv ) Administrative Officer -III. " 

[ F. No. 16 ( 1 ) / 91 -Judl. ] 
P. C. KANNAN, Jt. Secy. and Legal Adviser 


प्रणायनिक अधिकारी : भतीं नियमों की अनुसूची के 
कालम 4 में प्रगासनिक अधिकारी के पद के लिए 
दर्शाए गए वेतनमान 2200- 75- 3200-7 , रो , - 100- 4000 
रु . को ठीक करके 2200 - 75 - 2800- द . रो . - 100- 4000 
रु . किया गया । 

[सं . 1/1/ 93--ई. पी . जै४]] 
के . के . विजयन , अवर सचिव 


गृह मंत्रालय 


MINISTRY OF COMMERCE 


शुसि पन्न 


नई दिल्ली , 29 अगस्त , 1995 


CORRIGENDUM 
New Delhi , the 23rd August. 1995 


सा . का . नि . 420. - ~-भारत के राजपन्न भाग -II खण्ड 
3 उपखण्ड ( i ) दिनांक 29- 7- 95 में सा . क . नि . 352 
के अधीन प्रकाशित भारत सरकार , गृह मंत्रालय ( केन्द्रीय 
औद्योगिक सुरक्षा बल ) की अधिसूचना के हिन्दी पाट में --- 
( ) अधिसूचना के पैरा 1( 1 ) में वर्ष “1955 " के 

स्थान का वर्ष “ 1995 " पढ़ा जाए । 


G . S. R . 421 .--- Government of India hereby 
makes the following amendment by way of recti 
fication of a typographical crror in the Notifica 
tion No. 120 /86 -ÉPZ dated 25 - 9 - 1990 in respect 
of Recruitrent Rules for Group A and Group 
B posts of Santacruz Electronics Export Pro 
cessing Zone, Bombay, notified under G. S. R . 

No . 633 in the Gazette of India dated 
13- 10 - 1990 . 

Admin strative Officer : In Column 4 of the 
Schedule of the Recruitment Rules , for the post 
of Administrative Officer, the scale of pay indi 
cated as Rs. 2200 - 75 - 3200- EB -100 - 4000 correct 
cd as Rs. 2200 .75 - 2800- EB- 100 - 4000 . 


) स्तम्भ 2 में संख्या " 2992 " के स्थान पर 

" 2929 " पढ़ी जाए । 
( ग ) स्तम्भ 12 ( ii ) प्रतिनियुक्ति शीर्षक के 

अंतर्गत पैग ( क ) में शब्द " केन्द्रीग " के 
स्थान पर “ केन्द्रीय या " पढ़ा जाए । सौर 
पंरा ( ख ) की अन्तिम पंक्ति में शब्द 
समा में स्थान पर मेवा मा ना ! 


[ No. 1/ 1/93- EPZ] 
K . K . VIJAYAN, Under Secy . 


- 


. 


%3 


- 


- - - 


- 
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1999 
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कृषि मंत्रालय 

MINISTRY OF AGRICULTURE 
( कृषि और सहकारिता विभाग ) 

( Deptt. of Agri. & Coopn. ) 
शुद्धि पत्न 

CORRIGENDUM 

New Delhi , the 24th August, 1995 
नई दिल्ली, 24 अगस्त , 1995 

G . S. R. 422.-----In the notification issued 
सा . का . नि . 422. तम्बाक विकास निदेशालय ( समूह 

under No . 26 - 3/ 93 -CA III dated 10th May , 
" क " और " ब्र " पद ) की अनुसूची में तम्बाकू विकाम 

1995 regarding amendinent of Recruitment Rules 
निदेशालय में अधीक्षक पद के लिए भर्ती नियमावली for the post of Superintendent in the Directorate 
में संशोधन के संबंध में दिनांक 10 मई, 1995 की of Tobacco Development in the schedule to the 
प्रशा० - JII के अंतर्गत 

Timbaku 
जारी 

Vikas Nideshalaya 
सं . 26/ 3/ 93- फसल 

(Directorate of 

Tobacco Development ) ( Group A & Group B 
अधिसूचना में अनुसूची के कालम 3 में वर्तमान प्रविष्टि 

Posts Recruitment Rules , 1968 , the following 
के लिए निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाए । 

may be substituted against the existing entry in 

Column 3 of the schedule : -- - 
" केन्द्रीय सिविल सेवा ग्रुप " ख " 

" Central Civil Service Group B Non 
अराजपवित -लिपिक वर्गीय " 

gazetted- Ministerial ". 
[ सं . 26- 3 / 93-फसल प्रशा० - III ] 

[ No . 26 - 3193- CA. III] 
के०मी० मल्होत्रा, अवर सचिव 

K . C . MALHOTRA, Under Secv . 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 


नई दिल्ली , 25 अगस्त , 1995 


सा . का . नि . 42 3.-- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करसे ला और 
केन्द्रीय औषधि प्रयोगगाला , कलकत्ता ( आशुलिपिक श्रेणी - 2 और श्रेणी - 3 ) भर्ती नियम , 1987 को , उन बातों के सिवाय अधिक्रांत 
करते हए , जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है , पाशुलिपिक श्रेणी 1 , 2 और 3 के पद पर 
भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं ,अर्थात : - - 

1. संक्षिप्त नाम पीर प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय औषधि प्रयोगशाला , कलकत्ता ( पाशलिपिक श्रेणी 1, 
श्रेणी 2 और 3 ) भर्ती नियम , 1994 है । 

( 2 ) ये राजपर में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद- संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका येतनमान वह होगा , जो इन 
नियमा से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , प्राय - सीमा , ग्रहताएं आदि : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , पायु -सीमा, प्रर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें 
व होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 में स्तम्भ 14 में विनिदिष्ट हैं । 

4. निरर्हता : वह व्यक्ति -~ 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है ; या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग 
स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे 
सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , वहां वह उसके 
लिए जो कारण हैं उन्हें लेखनन करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किती वर्ग या प्रवर्ग के पाक्तियां को बाबत, आदेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 
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6. व्यायत्ति : इन नियमों की कोई बात, ऐले आरक्षण , आयसीमा से छट मीर अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में ममय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनचिन जासियों , अनुसुचित जनजातियों, भतपूर्व 
संनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वनमान 


म . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 . पाशुलिपिक श्रेणी 1 


माधारण वेन्द्रीय सेवा, समूह " ख " 110- 50- 2000- 2 . रो . 
( 1994 ) 

अन्तित , अनासचित्रीय 15- 2900 . 
* कार्यभार के आधार पर पार . 
वर्तन किया जा सकता है । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


चयन प्रथवा अचयन पद 


सेवा में जोड़े गार वर्षों का फायदा केन्द्रीय सिविल सेवा ( पान ) सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों 
नियम , 197 रे नियम 30 के अधीन अनुज्ञेय है या नहीं के लिए आयु-सीमा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


अमान 


नहीं 


नाग नहीं होता 


- 


सीधे भी किए जाने वाले पक्तियों के लिए अपेक्षित अभिक सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों व परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 
और अन्य ग्रहता 

लिए विहित प्राय और शाक्षिक ग्रहना । 
प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में लाग होगी 


या नहीं 


- - 


- 


- 


- 


लाग नहीं होता 


लाग नहीं होता 


दो वर्ष 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


.- .- .-. - . -. -- ... -- 


- - - - - - 


मी की पद्धति : भर्ती साधे होगी या प्रोसनि द्वारा या प्रतिनियुक्ति प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण द्वार। जना की दशा म य श्रेणियाँ 
स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न पद्वतियों द्वारा भरी जाने वालीगितयों जिनमें प्रोमति / प्रतिनिधिमग्थानांतगा किया नाम: 
की प्रतिशतना 


11 


12 


मोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थांतरण द्वार । 


मोन्नति प्रतिनिश्मि पर स्थानांतरण . 
केन्द्रीय सरकार के ऐम अधिकारी : 
( क ) ( i ) जो नियमित आधार पर लद पद धारण किए हुए 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


--- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


. - . 
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% - 


- 


- 


- 


- 


12 


- - - - 


- 


- 


- . 


. 


. 


. - - - - - 


जिन्होंने 1400- 2300/2600 रु . या समतुल्य वेतनमान 
वाले पदों पर पांच वर्ष नियमित सेवा की है ; या 


( iii ) जिन्होंने 1200- 2000 है . या समतुल्य वेतनमान 

वाले पदों पर दस वर्ष नियमित सेवा की है , 


और 


( ख ) जिनके पाग आशलिप ( अंग्रेजी/हिन्दी ) में 100 दद 

प्रति मिनट की गति है । 
( ऐसे विभागीय प्रालिपिक श्रेणी 2 के संबंध में भी , जिसने 
उस श्रेणी में पांच वर्ष नियमित सेवा की है, अन्य बाह्य 
व्यक्तियों के साथ विचार किया जाएगा और यदि पद पर 
उसका चयन कर लिया जाता है तो वह पद प्रोन्नति द्वारा 
भरा गया समक्षा जागा) 
पापक प्रवर्ग में पंगा अशुलिपिक श्रेणी जो अधिसूचित भी 
नियमों के उपबंधों के अनुसार प्रोन्नति की सीधी पंक्ति में 
है प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए बिना किए जाने का 
पान नहीं होगा । इसी प्रकार प्रतिनियुक्त व्यक्ति प्रोन्नति 
द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के 

उसी या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक 
पहले धारित किसी यन्त्र काडर बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति 
की अवधि है , साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम 

आयु सीमा अावेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को 56 
वर्ष से अधिक नहीं होगी । 

- - - - - - - - - - - - -- - 


- - 


-- . - - - 


- 


- 


- 


- . . . . 


- - - . - 


- . 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिनि है तो उसकी संरचना 


- - - - 


- - - . 


. 


. 


- - - - - . 


-- - -- -- - -- 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा 

आयोग से परामर्श किला जाएगा 
-- - - - - - - --- - - - - 

14 
नाग नहीं होता 


- . - 


- 


- . -- - - - - - - -- - - 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


- - - - .. - - . - - . 


. . 
13 


- . . - -. 


-- - . 


. . . .. 


- 


. 


मनल " " विभागोन प्रोप्न समिति ( प्रोन्नति / पुष्टि के संबंध में 

विचार करने के लिए ) 
जिसमें निम्नलिखित होंगे :... 


1 . औषधि नियंत्रक ( भारत ) --- अध्यक्ष 
. औषधि उप-नियंत्रक ( भारत ) - सदस्य 
3. उप -निशदेव , प्रशासन - - सदस्य 
4. औषधि सहायक नियंत्रक ( भारत ) - - सदस्य 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


2. अलिपिक श्रेणी- 2 


साधारण केन्द्रीय मेचा , समह " ग " 1100 -40-1600- 50- 2300 

अराजपत्रित अननुसचिवीय द . गे .- 60- 2600 . 


{ 1994 ) 
* कार्यभार के आधार पर पार 

वर्तन किया जा सकता है । 


- . 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 
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- 


- - - 


- - 


- 


- -- - - -- - -- - 


5 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


अचयन 


नहीं 


2 5 वर्ष 


( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए अनुदेशों या आदशों 
के अनुसार सरकारी सेवकों के लिए शिथिल करके 40 
वर्ष तक की जा सकती है । 
टिप्पण 1 : आय सीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक 

तारीख यह होगी जो कर्मचारी चयन आयोग द्वारा 
विशापित की जाए । 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


मावश्यक : 


दो वर्ष 


प्रायु : नहीं 
शैक्षिक अर्जता : हां 


( i) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 
( ii ) आशुलिपि में 100 शब्द प्रति मिनट और टंकण 

( अंग्रेजी ) में 40 शब्द प्रति मिनट की गति । 
वांछनीय : 
कला/विज्ञान/ वाणिज्य में डिग्री और हिंदी आशुलिपि का 

अच्छा ज्ञान । 


11 


12 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 
भर्तीद्वारा 

केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी : --- 
क ( i ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए हा 

हैं ; या 
) जिन्होंने 1200 -2040 रु . की श्रेणी में पांच वर्ष 
नियमित सेवा की है और 


( ख ) जिनके पास प्राशुलिपि ( अंग्रेजी हिदी ) में 100 शब्द 

प्रति मिनट की गति है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : ऐसे व्यक्तियों में से जो केन्द्रीय 

मरकार या राज्य सरकार के अधीन नियमित आधार पर 
सदृश पद धारण किए हुए हैं और जिनके पास सीधे भी 
किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहिन शैक्षिक अर्हताएं 
है । प्रतिनियुकिा की अवधि माधारणतया तीन वर्ष से अधिक 

नहीं होगी । 
( ऐसे विभागीय आशुलिपिक श्रेणी- 3 के संबंध में भी जिसने 

उस श्रेणी म पांच वर्ष नियमित सेवा की है , अन्य बाप 
व्यक्तियों के साथ विचार किया जाएगा और यदि पद पर 
उसका चयन कर लिया जाता है तो वह पद प्रोपति द्वारा 
भरा गया रामसा जाएगा । 


-- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


[ भाग II - - बंध 3 (1 ) 


भारस का राप्रपाद :रिसर , 


भात , 1917 


2003 


11 


___ 12 


पोषक प्रवर्ग में ऐसा विभागीय प्राशलिपिक श्रेणी - 2, जो अधि 

सूचित भर्ती नियमों के उपबंध के अनुसार प्रोन्नति की सीधी 
पंक्ति में है प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए 
जाने का पात्र नहीं होगा । इसी प्रकार प्रतिनियुक्त ज्यक्ति 
प्रोपति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र 
नहीं होंगे । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अंतर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी 

या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य काडर बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि 
है , साधारणतया तीन वर्ष में अधिक नहीं होगी । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम 

आय सीमा श्रावेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को 56 
वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


13 


लागू नहीं होता 


समूह “ ग ”विभागीय प्रोन्नति समिति : 
( प्रोन्नति पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए 
जिसमें निम्नलिखित होंगे : 

1. निदेशक , केन्द्रीय औषधि प्रयोगशाला, कलकला--- 
2. उप-निदेशक, केन्द्रीय औषधि प्रयोगशाला , कलकत्ता -- 
3. उप -निदेशक या प्रयोगशाला का समूह "क " अधिकारी जो 

निदेशक द्वारा नाम निर्देशित किया जाएगा 


अध्यक्ष 


सदस्य 


सदस्य 


3 


M 


3. प्रागलिपिक श्रेणी- 3 


माधारण केन्द्रीय सेवा समूह " ग " 

अराजपत्रित अननसचिनीय 


1200- 30- 1566 - ६ . रो . . 

.10 - 1040 रु . 


( 1994 ) 
* कार्यभार के आधार पर परि 
वनकिया जा सकता है । 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


-- - -- - - -- 


लारा नहीं होना 


13 -- 25 वर्ष 


नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गा भानुदा या प्रादेशों 
के अनुसार सरकारी संवा फों के लिए गिथिल करके 40 
वर्ग तक की जा सकती है । ) 
टिप्पण : प्राय सीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक 

दारीख वह होगी जो तापचरी चा प्रायोग वाग 
विज्ञापित की जाए । 
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- . 


. . 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- - - - -- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


( i ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 
( ii) प्राशुलिपि में 80 शब्द प्रति मिनट और टंकण 

जी ) में 40 शब्द प्रति मिनट की गति । 


11 


12 


लागू नहीं होता 


सीधी भर्ती द्वारा । 
टिप्पण : पदधारी के , प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण प्राधार पर 

या लम्बी बीमारी या अध्ययन छुट्टी या किन्हीं अन्य 
परिस्थितियों में एक वर्ष या अधिक अवधि के लिए 
बाहर रहने के कारण हुई रिक्तियां केन्द्रीय सरकार के 
ऐसे पदधारियों में से प्रतिनियुक्ति पर भरी जा सकेंगी जो 
नियमित आधार पर सदश पद धारण किए हुए हैं और 
जिनके पास स्तंभ 8 में सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक अर्हताएं हैं । 


13 


14 


लागू नहीं होता 


समूह " ग " विभागीय प्रोन्नति समिति 
( प्रोन्नति पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) 
जिसमें निम्नलिखित होंगे : -- 
1. निदेशक , केन्द्रीय औषधी प्रयोगशाला, कलकल 

- प्रध्यक्ष 
2. उप निदेशक , केन्द्रीय औषधि प्रयोगशाला, कलकत्ता - सदस्य 
3. उप निदेशक या प्रयोगशाला का समूह " क " अधिकारी जो 
निदेशक द्वारा नाम निर्देशित किया जाएगा 

- सदस्य 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY 

WELFARE 
New Delhi, the 25th August, 1995 
G. S. R . 423. --In exercise of the powers con . 
ferred by the proviso to article 309 of the consti 
tution , and in supersession of the Central Drugs 
Laboratory, Calcutta ( Stenographer Grade- II 
and Grade-III ) Recruitment Rules, 1987 , 
except as respects things done or omitted to be 
done before such supersession , the President 
liereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Stenographers 
Grades I, II and III namely : 

1 . Short title and commencement. -- ( 1 ) These 
tules may be called the Central Drugs Labora 
tory, Calcutta (Stenographer Grade-I, Grade - II , 
and Grade- II ) Recruitment Rules , 1994. 


[ सं . ए . 12018/ 3/92- डी सी ( डीएम एम एंड पी एफ ए ] 

बी . प्रसाद , अवर सचिव 
(2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the oflicial Gazette . 

2 . Number of Post, Classification and Scale of 
Pay .- - The number of the said post, its classifica 
tion and the scale of pay attached thereto shall 
be as specified in column 2 to 4 of the Schedule 
annexed to these rules. 

3 . Method of recritinent, age limit , qualifica 
tions etc . - - The method of recruitment , age limit , 
qualifications and other matters relating to the 
said post shall be as specified in column 5 to 14 
of the said schedule . 
4. Disqualification. No person,- - 
( a ) Who has entered into or contracted a 

marriage with a person having a spouse 
living ; or 


[ 


II -- * * 3 (i ) I 


HTTY 17997 f 


( b ) who, having a spouse living , has en 

tered into or contracted a marriag . 
with any other person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


16, 1996/4T 25, 1917 

2005 
5 . Power to ielax .-- Where the Central Gov 
ernment is of the opinion that it is necessary to 
expedient so to do , it may, by order and for 
reasons to be recorded in writing, relax any of 
the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons. 

6 . Saving .-- Nothing in these rules shall affect 
reservation. relaxation of age limit and other 
concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes , Schedulcd Tribes, Ex-servicemen 
and other special categories of persons in accor 
dance with the orders issued by the Central Gov 
croment from time to time in this regard . 


Providcil Hat the Central Government may , 
if satistied that such inarriage is permissible under 
the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and that there 
are other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule . 


SCHEDULE 


S1. Name of the post 
No . 


No. cr 
Post 


Classification 


Scale of pay 


Whether selection 
post or non -selec 

tion post 
- - - - - - - - - - - 

5 
- - - - - - - - - - - - - - 

Non - selection , 


- 


- - - - - - - - 
Rs. 1640 -60 - 2600 
EB - 75 - 2900 


23 

- - - 
1. Ştopographer Grade - I 

General Centra ] 
( 1994 ) Service, 

Group - B , 
Non -Gazetted . 

Ministerial. 
* (Subject to variation 

dependent on workload .) 


- 


--- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


Age limit for direct 
recruitment 


Educational Qualifica 
tion required for direct 
recruitment 


Whether benefit of 
added years of 
service admissible 
under Rule 30 of 
C . C .S . (Pension ) 
Rules 


Whether age and Educa . Period of 
tional Qualification pres- probation 
cribed for direct recruit if any 
ment will apply for pro 
motion 


10 


- 


- -- 


- - - - 
Not applicable . 


8 
-- - - - - - - -- - - - 

Not applicable 
- - - - - - 


No 


Nçt applicable 


2 years . 
- - - - - - - 


- 


-- - 


Method ofrecruitment whether by Direct Rec - In case of Recruitment hy promotion deputation /transfer grades 

cruitment or by promotion or transfer and from which promotion deparation /transfer to he inade 
percentage of vacancies to be filled by various 
methods 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
11 

12 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 
By promotion /transfer on deputation . " Promotion / transfer on deputation " 

Officers of the Central Goveinment: - 
(a ) (i) Holding analogous posts on regular busis ; . 

OR 


- 


- - 


- 


2144 ÇI/ 95 — 2 
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- 


- - - RA 


C 


Y 


S = r = - - = = 


= 


= - = = = = 


= 


= = ISTES - 


DOR 


- 


. .. 


- - -- 


- - - - 


- 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
( ii ) With 5 years regular service in the scale of Rs. 

1400 - 2300 /2600 or equivalent : 


OR 


( iii) With 10 year regular service in the sale of Rx 

1200 - 2040 cquivalent ; 
and 


(h ) Possossing a sperd of 100 wpm . in Stenography 

( Erplish Hind :). 


( The departmental Stenographier G . 1 with 5 years regular 

Service in the grade ball also be considered alongwith the 
outsiders and in case he is selected the post - hould be deemed 
to have been filled hy promoton .) 


The departmental Slen grapher Grade II in the feeder category 

who according to the provisions in the not fied Recruitment 
Rules is in the direct line ofriumoion shall not be considered 
for appointment by transfer on deputation . Similarly the 
deputationists shall not be eligible for heing considered for 
appointment by promotion 


( The period of deputation including the period of deputation 

in anothics cx cadre post held immediately preceding this 
Appointment in the jeme or other crganisation departmi nts 
of the Central Government sholl ordiparily not ctceed 
3 years ) 


The maximum age limit for a prointment by transfer op deputa 

tion shall not be exceeding 56 years as on the closing date of 
receipt of applications 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - - 


- 


www . 


14 , 


If a Departacutal Promotion Committee cxists what is its composition 


Circumstances in which Union Public 

Service Commission is to be consul 
ted in making recruitinent 

- - - - - - - - - 


13 


- 


-- 


- - - 


- - - - -- 


- - - - 
Not applicable 


(1) Group B Departmental Promotion Committee consisting of : 

( for considering Promotion /Confirmation ): 


1. Druga Controller ( India ) 


- 


Chairman 


2. Dy. Drugs Controller ( India ) 


– Member , 


3. Dy. Director Administration 


- 


Member, 


4 . Asstt. Drugs Cootroller ( India ) 


- - Meinber . 


- - 


- 


- 


- - -- - - 


- 


- - 


(*1947 1]- - :3 (1)] 


ANEST3TV . format 16, 1.945/# 17 25, 1917 
- -- --- - - - - - - - -- - - - -- - - - . - .-- - - - -- - - - - - -- - - 


2007 
- -- - - - - - -- - - - ---- - 


- - - - 


- - -- - - - - - 


- - - - -- -- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


Non - Sclection 


Rs. 1400 - 40 - 1600 -50 - 
2300 - EB -60 - 2600 . 


2 . Stonographer Grade -11 

General Central 
(1994 ) Service , 

Group ( 
Non -Gazetted 

Ministerial, 
* Subject to variation 

dependent on workload ) 


6 


9 


10 


No 


Age : No 
Educational Quali- 
fication : Yes. 


2 yoars. 


25 years : 

Essential : 
(Relaxable up to 40 years (i) Matriculation or equival- 

in cause of Govt. servant lent. 
in accordance with the ( ii ) A speed of 100 words per 
instructions or orders minute in shorthand and 
issued by the Central 10 words per minute in 
Govt.) 

typewriting (English ) 
Note 1 : Tho crucial date Desirable : 

for determining the age 4 degree in Arts, Scieuce ; Com 
limit shall be us adver- nesce with good knowledge 
Liscd by Staff Selection of Hindi Stenography. 
Commission . 

- - - - -- - - - - - - --- - 


- 


— 


- .- " 

- 


- 


- 


- - --- - - 


- 


- 


- - - 


- - -- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


11 


Hy promotion transfer on deputation failing 

which hy direct recruitment. 


" Promotion transfer on deputation " 
Oficers of the Central Government : 
(a ) (i) Holding analogous posts on regular basis ; or 


in 


the 


grade of 


(ii) With 5 years regular service 

Rs. 1200 - 2040 ; and 


( b ) Possessing a speed of 100 w . p.m . in Stenography 

( English / Hindi). 


Deputation on transfer : 
Froin persons holding analogous posts on regular basis under 

the Central or Slate Government and possessing educational 
qualifications prescribud for direct recruits. The period of 

deputation shall nnt ordinarily exceed 3 yoars . 
( The departmental Stenographer Grade -lll with 5 years regular 

service in the grade shall also be considered alongwith the 
outsiders and in case he is selected to the post shall be deemed 
to have been filled by promotion ). 
T he departmental Stenographer Grade II in the feeder category 
who uccording to the provisions in the notified Recruitment 
Rules is in the direct line of promotion shull 1701 be considered 


- - - - -- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- -- - 


2008 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 
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12 
- - - - . 

- -- - - - -- - 
for appointment hy transfer on deputation , similarly the 
deputationists shall not be eligible for being considered for 

appointment by promotion . 
The period of deputation including the period of deputation in 

another ex -cadre post held immediately preceding this appoint 
ments in the sanje or other organisations/departments of the 

CentralGovernipent shall ordinarily not exceed three years, 
The maximum age limit for appointinent by transfer on deputa 
tion shall not be exceeding 56 years as on the closing date of 
receipt of applications. 


13 


14 


Not applicable. 


Group C Departmental Promotion Committee consisting of : 
(for considering promotion /confirmation ) ; 

1. Director, Central Drugs Laboratory , Calcutta , - Chairman . 
2. Deputy Director, Central Drugs Laboratory 
Calcutta . 

- Member 
3 . Deputy Director or Group A Officer of this Labo 
ratory to be nominated by the Director, 

- Membor . 


M 


5 


Rs. 1200 -30 - 1560 - 
EB -40 - 2040 


Not applicable 


3 . Stenographer Grade- IJI 

1 * General Central 
( 1994 ) Şervice , 

Group - C 
Non -Gazetted , 

Ministerial. 
* Subject to variation dependent on 

work -load . 


- 


IL 


10 


No . 


2 years 


18 — 25 years. 

(i) Matriculation or equiva- Not applicable. 
(Relaxable up to 40 years in lent. 

case of Governmont Ser 
vants in accordance with the ( ii) A speed of 80 words per 
instructions or orders issued minute in shorthand and 
by the Central Goveroment) 40 words perminute in 

typewriting (English ). 
Note : The crucial date for 

determining the age limit 
shall be as advertised by 
Staff Selection Commission . 


[ भाग II - - खेर 3 (i )] 


भारत का राजपत . सितम्बर 11 ,1995/ भाद्र 23, 1917 


2009 


- - -- 


- 


- - 


- 


- 


- - - .. . . .. 


- 


-- - --- - - - 


- 


- - - 


- - - - - - - - --- -- - - 


- - - - -- - 


12 


By direct recruitment. 


Not applicable. 


Note : Vacancies caused by incumbent being away on transfer on depu 

tation basis or long illness or study leavc or under circumstances for 
a duration of one year or more may be filled on deputation from 
officials of Central Govt. holding analogous posts on regular basis 
and possessing the educational qualifications prescribed for direct 
recruits in col. 8 . 


- 


13 


Not applicable. 


Group C Departmental Promotion Committee consisting of : - 
( for considering promotion , confirmation ) : 

I. Director , Central Drugs Laboratory , Calcutta . - Chairman. 
2 . Deputy Director , Central Drugs Laboratory 
Calcutta . 

- Member 
3. Deputy Director or Group A Officer of the 

Laboratory to be nominated by the Director – Member. 


- 


- 


[ No . A -- 12018/ 3/ 92- DC(DMS & PFA), 

B. PRASAD , Under Secy . 


मानव संसाधन विकास मंत्रालय 

(शिक्षा विभाग ) 

नई दिल्ली , 9 अगस्त , 1995 
मा०का०नि० 424 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद , 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए और 
केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान ( समूह ग और घ पद ) भर्ती नियम , 1970 को , जहां तक उनका संबंध पुस्तकालय परिचर, प्रयोग 
शाला परिचर , दफ्तरी , चपरासी, फराश, पंकर, खलासी, माली, चौकीदार और झाडुकश के पदों से हैं , उन बातों के सिवाय अधिक 
करते हए, जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान पर है 
पूर्वोक्त समूह “घ ” पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात :-- 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान , मैसूर ( समह घ पक्षी 
भर्ती नियम, 1995 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना -- ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ ( 2) में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 


3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद /पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान होंगे जो जा 
अनुसूची के स्तम्भ ( 2 ) से स्तम्भ ( 4 ) में विनिदिष्ट हैं । । 

4. भर्ती की पद्धति , आयु -सीमा और अन्य अर्हताएं आदि : उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , आयु-सीमा, अर्हताएं और उनसे 
संबंधित अन्य बातें के होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) स्तम्भ ( 14) में विनिर्दिष्ट हैं । 

5 निरर्हता : वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू 
स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट 
दे सकेगी । 
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6. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह उसके 
लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी बर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत , आदेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावनि : इन नियमों की कोई बात ऐम आरक्षण , आय - सीमा में छूट और अन्य रियायता पर प्रभाव नहीं मालगी, जिनका 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में ममय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनमृचित जातियों , अनमूचित जनमातियों , भूतपूर्व 
सैनिकों और अन्य विणेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


पद का नाम 


पदों की संख्या बर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद सीधे भर्तीकिए जाने वाले सेवा में जोड़े गए 
अथवा अचयन व्यक्तियों के लिए आय - सीमा वर्षा का फायदा 
पद 

केन्द्रीय सिविल 
मेवा ( पेंशन ) 
नियम , 1972 के 
निगम 30 के 
अधीन अनुज्ञेय है 
या नही 


1. पुस्तकालय 

परिचर 


वो * 
( 1995 ) 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा , समूह घ , 
अराजपत्रित 


४00- 15- 1010- अचयन 
दरो०- 20 
1151) 10 


* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


18 मे 25 वर्ष के बीच लाग नहीं होता 
( विभागीय अभ्यर्थियों के 
लिए शिथिल करके 
40 बर्ष तक की जा 

सकती है । ) 
टिप्पण : - - 1 आय-सीमा 

अवधारित करने के 
लिए निर्णयक तारीख 
भारत में अभ्यथियों में 
आवेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई 
अंतिम सारीख होगी । 
( न कि वह अंतिम 
तारीख जो असम , 
मेघालय , अरुणाचल 
प्रदेश , मिजोरम , मणिपूर , 
मागालैंड, त्रिपुरा, सिक्किम , 
जम्मू-कश्मीर राज्य के 
लदाख खंड , हिमाचल 
प्रदेश के लाहोल और 
स्रीति जिले तथा चम्बा 
जिले के पांगी उपखंड, 
अंदमान और निकोबार . 
दीप या लक्षद्वीप के 
अभ्यर्थियों के लिए 
विहित की गई है । 
टिप्पण : 2 ऐसे पदों की 

वारत जिन पर नियुक्ति 
रोजगार-कार्यालयों के 
माध्यम से की जाती 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- - 


- - - 
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2011 


- 


- - - - - 


- 


- - - - 


- - - - 


- - - - - - - 


-- -- - - -- 


- 


- 


- 


है , आय -सीमा अव 
धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख वह 

अंतिम तारीख होगी 
जिम तक रोजगार 
कार्यालयों में नाम भेजने 
के लिए कहा गया है । 

- - - - . .- -. - 


- - - - 


परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 


मीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अप - सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित 
क्षित शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

आय और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा 
में लागू होंगी या नहीं 


___ 10 


- 


- 


दो वर्ष 


आवश्यक : 

शैक्षिक अर्हता : हाँ 
1. मिडिल स्कूल उत्तीर्ण 

आय : नहीं 
सरकारी कार्यालयों/स्वशासी निकायों राज्य 
सरकार के ख्यातिप्राप्त पुस्तकालयो में 
कम से कम तीन वर्ष का न्यूनतम सेवा 
अनुभव और पुस्तकालय में संबंधित नेभी 

कार्य का ज्ञान । 
टिप्पण : 
1. अर्हताएं अन्यथा मुअहित अभ्यर्थियों की 

दशा में मक्षम प्राधिकारी के विवेकानुमार 

शिथिल की जा सकती है । 
2. अनुभव मंबंधी अर्हता सक्षम प्राधिकारी 

के विवेकानुसार अनमूचित जातियों और 
अनुसूचित जनजातियों के अभ्याथियों की 
दशा में तव शिथिल की जा सकती है 
जब चयन के किसी प्रक्रम पर सक्षम 
प्राधिकारी - की यह राय है कि उनके 
लिए आरक्षित रिक्तियों के भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन ममुदायों 
के अभ्याथियों के पर्याप्त संख्या में उप 
लब्ध होने की सम्भावना नहीं है । 


-- - - - 


- 


- - -- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


-- - - - - - - 


- 


भर्ती की पतिः भर्ती सीधे होगी या प्रोग्ननि द्वारा या प्रतिनियुक्ति प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों जिनमें प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया जाएगा 
की प्रतिशतता 
- - - .-- - - - - - - - --. . - . - - - - 

- - 
- 

- - - - - - . . .-.- - - - - - - - - - - - - - - . . . - - -- - - - 

12 


- - - 


- 


- . 


- 


. 


- 


- 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 


750-12- 870-द ग0 -14- 940 रु० की श्रेणी में मेवा कर 

रहे ऐसे चपरासी/फराश पैकर खलामी में से प्रोन्नति द्वारा , 
जिन्होंने उस श्रेणी में कम - से -कम चार वर्ष मेवा की है । 
-- - - -- - - - - - -- - - - - - - 


- - - -- 


- - - - - 


- 


-- - - - 
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यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 

भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग 
मे परामर्श किया जाएगा 


13 


14 


NF 


लागू नहीं होता 


समूह " , " विभागीय प्रोति समिति 
जिसमें निम्नलिखित होंगे :--- 
1. सहायक निदेशक (प्रशासन ) , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान 

-- - अध्यक्ष 
2. अवर सचिव /डेस्क अधिकारी ( भाषा ), मानव संसाधन विकाम 

मंत्रालय ,शिक्षा विभाग - सदस्य 
3. कार्यालय अधीक्षक, केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान - सदस्य 


5 


6 


लाग नहीं होगा 


2. प्रयोगशाला 

परिचर 


दो * 
( 1995 ) 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा , समूह घ, 
अराजपत्रित 


800- 15 - 1010- अपयन 
दरो०- 20 
1150 रु० 


* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


18 से 25 वर्ष के बीच 
( विभागीय अभ्यर्थियों के 
लिए शिथिल करके 
40 वर्ष तक की जा 

सकती है ) 
टिप्पण : 1 आयु -सीमा 

अवधारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख भारत 
में अभ्यर्थियों से आवे 
दन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । 
( न कि वह अंतिम 
तारीख जो असम , 
मेघालय , अरुणाचल 
प्रवेश , मिजोरम , मणि 
पुर, नागालैंड, त्रिपुरा , 
सिक्किम, जम्मू -कश्मीर 
राज्य के लद्दाख खंड , 
हिमाचल प्रदेश के 
लाहोल और स्पीति जिले 
तथा चम्बा-जिले के 
पांगी उपखंड , अंधमान 

और निकोबार द्वीप या 
लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों 
के लिए विहित की 

गई है ) । 
टिप्पण : 2 - -1ोसे पदों की 
बाबत जिन पर नियुक्ति 
रोजगार कार्यालयों के 
माध्यम से की जाती 


[ माग II - - खंड 3 ( i ] 


मारत का जपत्र : सितम्बर 18, 1993 भाद्र 23, 1917 


2013 


- 


6 


- 


. . 


- 


- 


. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


है , आयु-सीमा अव 
धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख वह 
अंतिम तारीख होगी 
जिस तक रोजगार 
कार्यालयों से नाम 
भेजने के लिए कहा 
गया है । 


- - - - - -- 


- - - - -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


... --- 
- . - - - 


- - - -- 
. .- - - 


----- --- - - - - 
- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


. 


. 


. 


- 


- 


- -- - 


- 


10 


. . .. 


-- 


___ .. - 


- . - - , - 


दो वर्ष 


शैक्षिक अर्हता : हां 
आयु : नहीं 


-- - - . - --... . - 
आवश्यक : 
मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
2. सरकारी कार्यालयों स्वशामी निकायों राज्य 

सरकार के ख्यातिप्राप्त भाषा प्रयोग 
शालाओं में कम - से -कम न्यूनतम तीन 
वर्ष का मेवा अनुभव और प्रयोगशाला 

में कार्य करने का ज्ञान । 
टिप्पण : - - 
1 . अर्हताएं अन्यथा मुअहित अभ्याथियों की 

दशा में सक्षम प्राधिकारी के विवेका 

नुसार शिथिल की जा सकती है । 
2. अनुभव संबंधी अर्हता सक्षम प्राधिकारी 

के विवेकानुमार अनुसूचित जातियों और 
अनुसूचित जनजातियों के अभ्याथियों की 
दशा में तब शिथिल की जा सकती है 
जब चयन के किसी प्रजम पर सक्षम 
प्राधिकारी की यह राय है कि उनके 
लिए आरक्षित रिक्तियों से भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों 
के अभ्यार्थियों के पर्याप्त संख्या में उप 
लब्ध होने की सम्भावना नहीं है । 

- - - - - - 
- - - - - - - - - - - - . . . . - .. 

11 


- 


- 


- 


- 


. . 


- - - - 


- - - - - -- -- 


- - 


- - --- - -- - -- - - -- - 


12 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्तीद्वारा 


750- 12 - 870-दरो० - 14- 940 रु० के वेतनमान में सेवा कर 

रहे ऐसे चपरासी/फराश /पैकर खलासी में से प्रोन्नति द्वारा, 
जिन्होंने उस श्रेणी में कम- से - कम चार वर्ष सेवा की है । 


-------- -- - - ---- --- - -- - --- 


- --- 


- - - - 


- . 


-- - 


- - - - -- 


- 


-- 


- 


- 


- - -- 


- .. - - -- ... - - - . . --. - ... 
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14 


- - 


- 


- 


- - 


-- 


- - - - 


- 


लागू नहीं होता 


समूह “घ ” विभागीय प्रोन्नति समिति जिसमें निम्नलिखित होंगे : 
1. सहायक निदेशक ( प्रशासन ), केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान 

-~ - अध्यक्ष 
2. अवर सचिव / डेस्क अधिकारी ( भाषा ) , मानष समाधन 

विकास मंत्रालय ,शिक्षा विभाग -- सवस्य 
3. कार्यालय अधीक्षक, केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान - - सदस्य 
2144 GI / 95 - 11 
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3. दफ्तरी 


एक साधारण केन्द्रीय 800- 15- 10 10- अचयन 
( 1995 ) सेवा, समूह घ , घरो०- 20 

अराजपत्रित 1150 रु० 
* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


18 से 25 वर्ष के बीच लागू नहीं होता 
(विभागीय अभ्यार्थियों के 
लिए शिथिल करके 
40 वर्ष तक की जा 

सकती है ।) 
टिप्पण 1 : आय- सीमा अव 

धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख भारत 
में अभ्यार्थियों से आवे 
दन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । 
( न कि वह अंतिम 
तारीन जो अमम , 
मेघालय , अरूणाचल 
प्रदेश, मिजोरम , मणि 
पुर , नागालैंड, त्रिपुरा , 
सिक्किम , जम्मू -कश्मीर , 
राज्य के लहान खंड, 
हिमाचल प्रदेश के 
लाहोल जिले और स्पीति 
जिले तथा चम्बा-जिले 
के पांगी उपग्लंड , अंद 
मान और निकोबार 
द्वीप या लक्षद्वीप के 
अभ्यार्थियों के लिए 
विहित की गई है । 
टिप्पण 2 : ऐसे पवों की 

बाबत जिन पर नियुक्ति 
रोजगार-कार्यालयों के 
माध्यम से की जाती 
है , आय -सीमा अव 
धारित करने के लिए 
निर्णायक सारीन यह 
अंतिम तारीख होगी 
जिस तक रोजगार 
कार्यालयों में नाम भेजने 
के लिए कहा गया 


HAL 


10 


दो वर्ष 


आवश्यक : 
मिडिल स्कूल उतीर्ण । 


शौक्षिक अर्हता : हां 
आयु : नहीं 


( भाग II- - घर 3 (i) 


भारत का राजपन : सितम्बर 16, 1895 / भाव 25, 1917 


2015 . 


- - - - 


- - 


-- - - - - - - 


- - 


। 


___ 11 


12 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकन पर सीधी भर्ती 


द्वारा 


750-12- 870-40रो० - 14- 940 रु० की श्रेणी में सेवा कर रहे 

ऐसे चपरासी /फराश /पैकर खलासी में से प्रोन्नति द्वाग , जिन्होंने 
उस श्रेणी में कम - से -कम चार वर्ष सेवा की है । 


_ ..- 


- - - - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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14 
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- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


. . 


. . 


लागू नहीं होता 


समूह " प " विभागीय प्रोन्नति समिति 
जिसमें निम्नलिखित होंगे : - - 
1. महायक निदेशक ( प्रशासन ), केन्द्रीम भारतीय भाषा 

संस्थान अध्यक्ष 
2 . अवर सचिव/ डेस्क अधिकारी ( भाषा ) , मानव संसाधन 

विकास मंत्रालय , शिक्षा विभाग -- सवस्य 
3. कार्यालय अधीक्षक, केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान - - सदस्य 


1 


2 


3 


4. पैकर 


एक * साधारण केन्द्रीय 750-12-870- लागू नहीं होता 18 से 25 वर्ष के बीच लागू नहीं होता 
( 1995 ) सेवा, समूह घ , द० रो०- 14- 9405 

(विभागीय अभ्यर्थियों के 
अराजपत्रित 

लिए शिथिल करके 40 वर्ष 

तक की जा सकती है । ) 
* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 

टिप्पण 1: - - आयु- सीमा अवधारित करने के लिये 
निर्णायक तारीख भारत में अभ्यर्थियों से 
आवेदन प्राप्त करने के लिये नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी । ( न कि वह 
अन्तिम तारीख जो असम , मेघालय , 
अरूणाचल - प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर , 
नागालैण्ड, त्रिपुरा , सिक्किम, जम्मू-कश्मीर 
राज्य के लदाख खंड, हिमाचल प्रदेश 
के लाहोल और स्पीति जिले तथा चम्बा 
जिले के पांगी उपखंड , अंडमान और 
निकोबार द्वीप मा लक्षद्वीप के अभ्यापियों 

के लिये विहित की गई है ) । 
टिप्पण 2: — ऐसे पदों की बाबत, जिन पर 
नियुक्ति रोजगार कार्यालयों के माध्यम 
से की जाती है, आयु- सीमा अवधारित 
करने के लिए निर्णायक तारीख वह अंतिम . 
तारीख होगी जिस तक रोजगार कार्यालयों 
से नाम भेजने के लिये कहा गया है । 


- - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 
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- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


आवश्यक 
1 . मिडिल स्कूल उत्तीर्ण 
2. यहाई गिरि और पैकिंग का ज्ञान 


- 


- 


. 
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. 


. 
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12 


सीधी भर्ती द्वारा 


___ . लागू नहीं होता 


13 


14 


समूह " , " विभागीय प्रोन्नति समिति 

लागू नहीं होता 
जिसमें निम्नलिखित होंगेः 
1. सहायक निदेशक ( प्रशासन ), केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान अध्यक्ष 
2. अवर सचिव /डेस्क अधिकारी ( भाषा ) , मानव संसाधन विकास मंत्रालय शिक्षा विभाग - सवस्प 
3. कार्यालय अधीक्षक, केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान -- सदस्य 


5 


- - - - - -- -- - - - - - - - - - - - 


उबलासी 


760-12-070- लागू नहीं होता 
रो -14-9408 . 


लागू नहीं होता 


18 से 25 वर्ष के बीच 
(विभागीय प्रम्यर्थियों के लिए भिपिल 
करके 40 वर्ष तक की जा सकती 


चार * साधारणकेन्द्रीय सेवा, 
( 1995 ) समूह पपराजपवित 
* कार्यभार के 
माधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


टिप्पण : 1. मायु सीमा प्रवधारित 

करने के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में प्रभ्यर्थियों से प्रायवन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी ( न कि 
मह अंतिम तारीख जो मसम, मेषा 
लय , अरुणाचल प्रवेश , मिजोरम , 
मणिपुर, नागालैण्ड , मिपुरा, 
सिक्किम, जम्मू कश्मीर राज्य के 
महाब बर, हिमाचल प्रदेश के 
साहौल और स्पीति जिले तपा 
पम्बा जिले के पांगी उपखंड , 

ग्मान और निकोबार द्वीप या 
सावीप के अभ्यर्थियों के लिए पिहित 

की गई है ) । 
टिप्पण 2. ऐसे पदों की भाबत जिन 
पर नियुक्ति रोजगार कार्यालयों के 
माध्यम से की जाती है, प्राय सीमा 
अवधारित करने के लिए निर्णायक 
तारीख वह मंतिम तरीख होगी 
जिस तक रोजगार कार्यालयों से 
माम भेजने के लिए कहा गया है । 


- 


- 


+ 


____ 10 

वो वर्ष 


लागू नहीं होता 


पावश्यक : 
मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
पांछनीय : 
बर्ष गिरी या नलसाजी या सान पान का प्रबंध या विणली 

की मरम्मत में कुपालता। 


12 


11 
सीधी भर्ती धारा 


लागू नहीं होता 


[ माग II 4 3 (i )] 


भारत का राष्पन्न : सितम्बर 16, 1905/ मा 25, 1917 


2017 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


( 13) 


(14 ) 


समूह ष विभागीय प्रोमति समिति 


लागू नहीं होता 


जिसमें निम्नलिखित होंगे : 
1. सहायक निदेशक ( प्रशासन ) , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान - - अध्यक्ष । 
2. अमर सचिष वेस्क अधिकारी ( भाषा ), मानव संसाधन विकास मंत्रालय, 

शिक्षा विभाग - सदस्य । 
3. कार्यालय अधीक्षक , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान -- सवस्य । 


- - 


- - 


- -- - - 


- - ----- - - - 


- - 


- - - 


__ (1) 


( 6) 


( 7) 


6. परासी 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 750-12-4 रो- लागू नहीं होता 
समूह पपराजपत्रित 870-149400 , 


18 से 25 वर्ष के बीच 

लागू नहीं होता 
( विभागीय अम्मापियों के लिए शिथिल 

करके 40 वर्ष तक की जा सकती 


पार* 
( 1995 ) 
* कार्यभार के 
प्राधार पर 
परिवर्तन 
किया पा 
सकता है । 


टिप्पण 1 : प्रायु सीमा प्रवषारित 

करने के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में प्रभ्यर्थियों से मावेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी । ( म कि 
बह अंतिम तारीख जी असम , 
मेघालय , अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम 
मणिपुर, मागालैण्ड , त्रिपुरा , 
सिक्किम, जम्मू कश्मीर राज्य के 
लहाय संस, हिमाचल प्रदेश के 
लाहौल जिले भौर स्पीति जिले 
तपा चम्बा जिले के पांगी उपखंड , 
अग्मान और निकोबार द्वीप या 
समदीप के अभ्यर्थियों के लिए विहित 

फी गई है । 
टिप्पण 2: ऐसे पदों की बाबत जिम 

पर नियुक्ति रोजगार कार्यालयों 
के माध्यम से की जाती है, पायु सीमा 
प्रबधारित करने के लिए निर्णायक 
तारीख होगी जिस तक रोजगार 
कार्यालयों के नाम भेजने के लिए 
कहा गया है । 

- - - 


( 8) 


( 9 ) 


( 10) 


मिडिल स्कूल उत्तीर्ण 


लागू नही होता 


दो वर्ष 


F 


- 


- 


- - - - -- 


( 12 ) 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- - 


सीधी भर्तीकरा 


लागू नहीं होता 


M 


-- 


- 


- - - -- 


- 


- 


- - 


- .. 


लागू नहीं होता 


समूह ए विभागीय प्रोमति समिति 
जिसमें निम्नलिखित होंगे : 
1. सहायक निदेशक (प्रशासन ), केमीय भारतीय भाषा संस्थान--- प्राध्यक्ष 
2. अपर सचिव/ग्रेस प्रधिकारी ( भाषा ), मानव संसाधन विकास मवालय , 

शिक्षा विभाग - - सदस्य । 
3. कार्यालय अधीक्षक , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान - - सवस्य । 
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( 1 ) 


( 6) 


( 3 ) 
साधारण केन्द्रीय सेवा, 750-12-870- लागू नहीं होता 
समूह प , पराजपत्रित द. रो-14-940 


( 7) 
लागू नहीं होता 


7 . फराश 


( 2) 

एक * 
( 1995 ) 
* कार्यभार के 
माधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


18 से 25 वर्ष के बीच 
(विभागीय अभ्यर्थियों के लिए शिथिल 
करके 40 वर्ष तक की जा सकती 


टिप्पण 1. पाय सीमा अवपारित 

करने के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में प्रभ्यर्थियों से प्रादेवन 
प्राप्त करने के लिए मियत की 
गई अंतिम तारीख होगी । ( म कि 
यह मंतिम तारीच जो असम , 
मेघालय, अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम 
मणिपुर, नागालैण, त्रिपुरा, सिक्किम 
जम्मू कश्मीर राज्य के लहराय पंड , 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल 

और स्पीति जिले तथा पम्या जिले 
के पांगी उपचंर, अंग्मान और 
निकोबार द्वीप या समीप के 
अभ्यपियों के लिए विहित की 


टिप्पण 2. ऐसे पदों की बात जिन 

पर नियुक्ति रोजगार कार्यालयों के 
माध्यम से की जाती है, मायु सीमा 
अवधारित करने के लिएनिर्णायक 
तारीख वह अंतिम तारीच होगी 
जिस तक रोजगार कार्यालय से 
नाम भेजने के लिए कहा गया 


- - - - -- 


- 


- - -- - 


- - - 


- 


-- - - -- -- - - 


- - - 


( 9 ) 
लागू नहीं होता 


( 10) 
दो वर्ष 


मावश्यक : 
मिरिल स्कूल उत्तीर्ण 


( 12) 
लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


( 11 ) 

सीधी भर्तीद्वारा 
- - - - - - 
. . - - - - 

(13) 
समूह "म "विभागीय प्रोन्नति समिति 
जिसमें निम्नलिखित होंगे : 
1. सहायक निदेशक ( प्रशासन ) , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान - - प्रध्यक्ष 
2. अवर सचिव डेस्क अधिकारी ( भाषा ), मानव संसाधन विकास मंत्रालय , 

शिक्षा विभाग - सवस्य । 
3. कार्यालय अधीक्षक , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान- - सवस्य । 
. .-- - - . 


( 7) 


( 1 ) 
8) चौकीषार 


नो * 


( 2) 

साधारण केन्द्रीय सेवा 750- 12-870 1. रो . लागू नहीं होता । 
( 1998 ) समूह "क ", पराज - 14- 940 र . 

पत्रित 
* कार्य भार के माधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


18 से 25 वर्ष के बीच लागू नहीं 
(विभागीय प्रभ्यर्थियों के लिए होता 
शिपिल करके 40 वर्ष तक 

की जा सकती है । ) 
टिप्पण: - 1. माय -सीमा पर 

मारित करने के लिए 
मिर्णायक तारीख भारत में 


भारत का राजपान : मिनिम्बर 16, 1993ामात 23, 1917 


[ HITII - - ग्रंड 3 ( 6) ] 


2019 


. - - 


- 


- 


- - - - - . 


. 


- 


- - - 


. - - -- 


--- - -- -- - . -. 


___ . - . ... 


. - - - - - - . - - - 


. . 


- . .. .- - . . . 


मभ्यार्थियों से भाषेदन प्राप्त 
करने के लिए मियत की 
गई अंतिम तारीख होगी ) 
. ( न कि यद्द अंतिम तारीख 

जो अमम , मेघालय , मह 
णाचल प्रदेश , मिजोरम , 
मणिपुर, मागालैंड, विपुग , 
सिक्किम , जम्मू-कश्मीर, 
गज्य के लद्दाब खंड , 
हिमाचल प्रदेश के लाहोल 

और स्पीति जिले 
तथा चम्बा जिले के पांगी 
उपखंड , अंदमान औरनिको 
बार द्वीप या लक्षद्वीप में 
अभ्यार्थियों के लिए विहित 
की गई है ) । 


टिप्पण: -- ऐसे पदो की 

बाबत जिन पर नियुक्ति 
रोजगार कार्यालयों के माध्यम 
से की जाती है, पाय -सीमा 
अवधारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख वह अंतिम 
तारीख होगी जिम सक 
गोजगार कार्यालयों से नाम 
भेजने के लिए कहा गया 


( 10) 


41 - - 


- 


- 


लाग नहीं होता । 


दो वर्ष । 


मावश्यक 
प्राइमरी स्कूस उत्तीर्ण 


( 11) 


( 12) 


- 


- 


- 


सीधी भर्ती द्वारा । 


लागू नहीं होता । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


( 13 ) 


लाग नहीं होता । 


समूह ", " विभागीय प्रोन्नति ममिति 
जिसमें निम्नलिम्बित होंगे : 

1. महायक निदेशक ( प्रशामन ) , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान --- अध्यक्ष 
2. प्रवर सचिव/ डेस्क अधिकारी ( भाषा ) , मानव संसाधन विकास मन्त्रालय , 

शिक्षा विभाग सदस्य 
3. कार्यालय अधीक्षक, केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान - - सवस्य 
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- 


- - 


- 


9. माली 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 750-12-870-६ . रो . लागू नही होता 
( 1995) ममूह " घ ", अराज - 14- 940 रु . 

पक्षित 
* कार्यपार के 
आधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


18 से 25 वर्ष के बीच लागू नहीं 
( विभागीय मम्यार्थियों के लिए होता 
शिथिल करके 40 वर्ष तक 

की जा सकती है । ) 
रिप्पण: - - 1. प्रायु- सीमा अब 

धारित करने के लिए नि 
नायक तारीख भारत में 
प्रम्यार्थियों से प्रावेदन प्राप्त 
करने के लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । ( न 
कि वह अंतिम तारीख जो 
पसम , मेघालय , अरूणाचल 
प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर , 
मागालेर , विपुरा, सिनिझम , 
जम्मू -कश्मीर राज्य के 
लहाण मंड , हिमाचल प्रवेश 
के लाहोल और स्पीति 
जिले तथा बम्बा जिले के 
पांगी उपखंड , अंदमान और 
निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप 
के प्रम्यापियों के लिए 
विहित की गई है ) । 


टिप्पणः---- ऐसे पदों की 
बाबत जिन पर नियुक्ति 

रोजगार-कार्यालयों के माध्यम 
से की जाती है, मायु- सीमा 
प्रवधारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख वह अंतिम 
सारीख होगी जिम तक 
रोजगार कार्यालयों से नाम 
भेजने के लिए कहा गया 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - - - - - - - - -- 


- 


- - - - - 


- - . - 


- - 


- - 


- - - - - - - 


. 


- - 


.. 


- . - - . - 


- 


( 9 ) 
माग नहीं होना । 


( 10) 
दो वर्ष । 


भावश्यक : 
1. प्राइमरी स्कूल उत्तीर्ण । 

2. मागवानी का शान । 
- ---- - --- - - - ---- - 


- 


- 


- - - 


- - . 


- . - - - - - - - 

( 11 ) 


( 12 ) 


मीधी भर्ती द्वारा । 


लागू नहीं होता । 


- 


- . 


- - - 


-. - . 


- 


- - - 


- 


- - 


-...-. 


- .- 


( 13) 


( 14) 


मागू नहीं होता । 


ममूह " च विभागीय प्रोन्नति समिनि 
जिसमें निम्नलिखित होंगे: --- 

1. सहायक निदेशक ( प्रशामन ) , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान - अध्यक्ष 
2. प्रवर मचिव/ उस्क अधिकारी ( भाषा ) , मानव संसाधन विकास मंत्रालय , 

शिक्षा विभाग - सदस्य 
3. कार्यालय अधीक्षक , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान---- सवाय 


[ भाग II- - खंड ( i) 


भारत का राजपत्रःसितम्बर 16, 10५5/ मात्र 25, 1017 


2021 


लागू नहीं 


.. . (1) ... .. . ( 2) ( 3) ( 4 ) _ __ _ ( 5) 
10. नाडकश 

तीन * साभारण केन्द्रीय सेवा 750- 12- 870-द . रो . लागू नहीं होता 
( 1995 ) मसूद म , पराजपत्रित 14- 940 रु . 
* कार्यभार 
के आधार पर 
परिवर्तन किया 
मा मकमा है । 


.. ...... _ ( 6) 

18 से 25 वर्ष के बीम 
(विभागीय अभ्यपियों के लिए 
शिथिल करके 40 वर्ष तक 

की जा सकती है । 
टिपण:-- - 1 . माय -मीमा मम 

धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख भारत में 
अभ्यषियों से पायेवन 
प्राप्त करने के लिए मियत 
की गई अंतिम तारीख होगी । 
( म कि वार मंतिम तारीख 
जो असम , मेपालय , 
अकणाचल प्रदेश, मिजोरम , 
मणिपुर, नागालैण्ड , विपुल , 
सिक्किम , जम्मू-कश्मीर 
राज्य के लहराब र 
हिमाचल प्रदेश के लाहोल 
भौर स्पीति मिले तपा 
चम्बा-जिले के पांगी 
उपखंड , मंदमान और 
निकोबार द्वीप या लक्षवीप 
के मम्मथियों के लिए निहित 
की गई है ) । 


टिप्पण: - - 2. ऐसे पों की गायत 
जिन पर नियुक्ति रोजमार 
कार्यालय के माध्यम से की 
जाती है, माय- सीमा पब 
धारित करने के लिए 
मिर्णायक तारीख बह मंतिम 
तारीख होगी जिस तक 
रोजगार कार्यालयों से नाम 
भेजने के लिए कहा गमा 


( 10 ) 


प्राइमरी स्कूल उत्तीर्ण । 


लाग नहीं होता 


दो वर्ष 


( 11 ) 


( 12 ) 


मीधी भर्ती डाग 


लागू नहीं होता 


-- - 


- 


- -- - -- - - 


- 


-- - - - - 


-- 


- - - 


-- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- -- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- --- - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 
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( 13 ) 


- - 


- - 


----- -- - -- 


W 


A44 


- 


4 


- 4 - 


4 


GB 


HET 171 


HTT " Y" faqara sinfi farer 
fortë forfalme : 
1. rrett frame (FTTH ), # li 779727 # T97 84T ---AETAT 
2. un fora /ipfi af777 (4897), TT EFTETT FETTE HORAT , 

मिमा विभाग - सदस्य 
8. * ** TAU Tropf , Porota S TTTTTTTTTTA ATOFT 


[91. # . 8 -693- 

44 (17 .) ] 
A . AETAT, 4 Thora ( 47 ) 


. 


4 . Method of recruitinent, age limit and other 
qualifications etc .. - The method of recruitment, 
age liinit , qualifications and other matters relating 
to the said posts shall be as specified in columns 
( 5 ) to ( 14 ) of the Scheduled aforesaid . 
5. Disqualification . -- No person .--- 
( a ) who has entered into or contracted a 

marriage with a person having a spouse 

living: or 
( b ) who , having a spouse living , has entered 

into or contracted a marriage with any 

person ; 
shall be eligible for appointment to the said 

posts : 


dantier 
. Chec 
of 


the 


native 


D 


MINISTRY OF HUMAN RESOURCE 

DEVELOPMENT 
(Department of Education ) 
New Delhi, the 9th August , 1995 
G .S . R . 424 . - - In exercise of the powers con 
ferred by the proviso to article 309 of the Con 
stitution and in supersession of the Central 
Institute of Indian Languages (Group C and D 
posts ) Recruitinent Rules. 1970 , in so far as 
they relate to the posts of Library Attendant , 
Laboratory Attendant, Daftri, Peon , Farash , 
Packer , Khalsi , Gardner, Chowkidar and Sweeper, 
except as respects things donc or omitted to be 
done before such supersession . the President 
hereby inakes the following rules regulating the 
method of recruitment to the aforesaid Group D 
posts in the Central Institute of Indian 
Languages , Mysore , namely : 
1 . Short title and commencement.-- ( 1 ) 

These rules may be called the Central In 
stitute of Indian Languages, Mysore , 
(Group D posts ) Recruitment Rules , 

1995 . 
( 2 ) They shall come into force on the date 

of their publication in the Officia ) 
Gazette. 
Application . These rules shall apply 
to thc posts specified in column (2 ) of 

the Schedule annexed herewith , 
3 . Number, classification and scale of pay. 
The number of said posts, their classification 
and the scales of pay attached thereto shall be as 
specified in columns ( 2 ) to ( 4 ) of the said Sche 
dule. 


Provided that the Central Government may, if 
satisfied that such marriage is permissible under 
the personal law applicable to such person and the 
other party to the marriage and there are other 
grounds for so doing, exempt any person from the 
operation of this rule . 


6 . Power to relax . Where the Central Govern 
ment is of the opinion that it is necessary or ex 
pedient so to do , it may , by order, for reasons to 
be recorded in writing , relax any of the provisions 
of these rules with respect to any class or category 
of persons, 

7 . Saving . Nothing in these rules shall affect 
reservations, relaxation of age limit and other 
concessions required to he provided for the Sche 
duled Castes , the Scheduled Tribes, Ex -servicemen 
and other special categories of persons in accor 
dance with the orders issued by the Central Gov . 
ernment from tme to time in his regard , 


- - - 


-- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


1. Library Attendant 


" Two (1995 ) 
* Subject to 
Varlation 
dependent on 
worklond , 


- - -- - - - - - -- - - - - - - - - - - ----- - - - - - - - - - 

- - - - - - -- 

- - - - - - - -- 
Gencral Central Rs. 800 - 15 - 1010 - Non selection Between 18 and 25 years 
Service , EA - 20 - 1150 

(Relaxable for departments ! 
Group D 

candidates upto 40 year ) 
Non - Gazetted 

Note 1. The crucialdate for 

determining the age limit shall 
b the closing date for receipt 
of applications from candidates 


[ ATTIT - - TT 3 (i )] 
- - - -- - - - - - -- - - - - - - -- - -- - - 


TTSG 1 TITE : HTTFTT 16 , 1995/HTH 25 , 1917 

- = : - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 


2023 


-- - -- - 


H 


- 


- - - 


- - : - 


- . - - - - - - - 


- - 


- - - 


- - - 


- - 


. . - . - - . . - 


- - - - - - , - 


-- 


- 


- 


when 


- . - 


. 


in India (and not the 
closing date prescribed for 
those in Assani, Meghalaya , 
Arunacbal Pradesh , Sikkim , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , 
Tripura , Laulakh division of 
Jammu and Kashmir state , 
Lahaul and Spiti district and 
Pangi sub -division of Chamba 
district of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands 

or Lakskadweep ). 
Note 2 . In respect of posts the 

appointment to which aro 
made through the Employment 
Exchanges , the crucial dato 
for determining the age limit 
shall in each case be the last 
date upto which the Employ 
ment Exchanges arc asked to 
submit the names. 


- 


- - 


- - 


- 


- 


. 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


I - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


- --- - - . . - - - - - - - - 
Essential : 
1. Middle School passed . 
2 . Atleast a minimum of 3 years service experience in Government OAlces /Autonomous 

Bodies /Reputed Libraries of State Government with the knowledge of Library 
routines . 


Note 1, Qualifications are relaxable at the discretion of the competentauthority in the 

case of candidates otherwise well qualified . 


Note 2. The qualifications regarding experiçiice is relaxable at the discretion of the 
competent authority in the case of candidates belonging to the Scheduled Cantes 
and the Scheduled Tribes , if at any stage of selection , the competent authority is of 
the opinion that the sufficicnt number of candidatos with requisito experience Are 
not likely to be available to fill up the vacancies regerved for them . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- -- - 


- 


- - 


10 


- - - - - 


- 


- FR 


2 years 


By proinotion failing which by direct recruitment 


Educational Qualification ; Yes 
Ago : No 


- 


- - - 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


um 


12 


13 


14 


- 


- - - 


Not applicable 


By promotion front Peons/Farash /Packer Group D Departmental Promotion Committec 

Khalasiserving in the grade of Rs. 750 -12 , consisting of : 
870 - EB -14 . 940 with a mininum or 4 years 1. Assistant Director (Administration ), Central 
service in the grade, 

Institute of Indian Languages , Chaimman . 
2. Under Secretary /Desk Officer (Languages), 

Ministry of Human Resource Development, 

Department of Education- -Member 
3. OBlue Superintendent, Central Lostitute of Indian 

Languages — Member 


JULIOP 


- - - - - - 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


DIY 


- - 


- 


. - - 


- - - 
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- - - = 


- - - - - - 


- - 


3 


2 . Laboratory Attendent " Two (1995 ) 

* Subject to 
variation 
dependent on 
workload 


General Central Rs. 800 - 15 - 1010 - Non - selection 
Servicc Group D EB -20 -1150 
Non -Gazetted 


Between 18 and 25 years 

(Relaxable for departmental 

candidates upto 40 years .). 
Note 1 . The crucial date for 

determining the age limit shall 
be the closing dale for receipt 
ofapplications froni candida 
tes in India (and not the 
closing date prescribed for 
those in Assum , Meghalaya , 
Arunuchal Pradesh , Sikkim , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , 
Tripura , Ladakh division of 
Jammu and Kashmir state , 
Lahaul and Spiti district and 
Pangi sub -division of Chamba 
district of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Island , 
or Lakshadweep ). 


Noto 2. Io respect of posts the 

appointment to which are 
made through the Employ 
ment Exchanges, the crucial 
date for dotermining the age 
limit shall in each case be the 
last date upto which the 
Employment Exchanges are 
asked to submit the names . 


- - - 


- - 


- - - - 


-- - -- - - 


- - - - 


- - . . . 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


Notapplicable 


- - - - - - - 
Essential : 

1. Middle School passed. 


2 . Atleast a mininum of 3 years service experience in Government Offices/Autonomous 

Bodies /Reputed Language Laboratories of State Govornment with the knowledge of 
working in the Laboratory . 
Note 1. Qualifications are relaxable at the discretion of the competent authority 

in the case of candidates otherwise well qualified , 
Note 2 . The qualifications regarding experience is relaxable at the discretion of the 

competent authority in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes 
and tne Scheduled Tribes, if, at any stage of selection , the competentauthority is 
of the opinion that the sufficient number of candidates with requisite experience are 
not likely to be available to fill up the vacancies reserved for them . 


- - 


- 


- 


10 


9 
Educational Qualification : Yes 
Ago : No 


2 years 


By Promotion failing which by direct recruitment, 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


13 


14 


Not applicable 


By promotion from Peons/Farash /Packer / Group D Departmental Promotion Committee consisting 

Khalasiserving ju the scale of Rs. 750 - 12 - of : 
870 -EB - 14-940 with a minimum of 4 years 1. Assistant Director (Administration ), Central 
service in the grade . 

Institute of Indian Languages - Chairman 
2 . Under Secretary /Dosk Officer (Languagos), 

Ministry of Human Resource Development , 

Department of Education Member 
3. Office Superintendent, Contrat Institute of Indian 

Languages --Member 


- 


- - 


- 


[ FOTTI- - ** 3 (i)] 


HOGY FT 


: 77TT 16 ,1995;* 25, 1917 


2025 


3 . Daftri 


Non selection 


One* ( 1995 ) 
* Subject to 
variation 
dependent on 
work - load . 


Gencral Central Rs. 800 - 15 -101 - 
Service Group D EB - 120 -1150 
Non -Gazetted 


Between 18 and 25 years 

(Relaxable for ddpartemntal 
candidates upto 40 years ). 
Note 1. The crucial date for 

determining the age limit sha ]] 
bc the closing date for receipt 
of applications from candida 
tes in India (and not the 
closing date prescribed for 
those in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Sikkim , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , 
Tripura , Ladakh division of 
Jammu and Kashmir State, 
Lahauland Spiti district and 
Pangi sub- division of Chamba 
digtrict of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands 
or Lakshadweep ). 


Note 2 . In respect of posts tho 

appointment to which are 
made through the Employ 
ment Exchanges, the crucial 
date for determining the age 
limit shall in cach case be the 
last date upto which the 
Employment Exchanges are 
asked to submit the names. 


LUUT 


9 


10 


( 2 


LV 


2 years 


Not 
applicable 


Essential : 
Middle School passed 


Educational 
Qualification : Yes 
Age : No 


By promotion falling 
which by Direct 
Recruitment 


By promotion from Peons/ 

Farash / Packer/Khalasi 
serving in the grade of 
Rs. 750 - 12 -870 - 8D -14 - 940 
with a minimum of 4 
yçais service in the grado . 


13 


14 


Not applicable 


Group D Departmental Promotion Committee consisting of : 
1. Assistant Director ( Administration ), Central Institute of Indian 

Languages -- Chairman 


2 . Under Secretary /Desk Oncer (Languagos), Ministry of Human 

Resource Development , Department ofEducation - -Member 


3 . Once Superintendent, Central Institute of Indian Languages 

- Member 
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[PART 11- Sec 3 (1) ] 

- - -S 

ese : 


- 


4 . Peon 


4 * 
( 1994 ) 
* Subject to 
variation 
de pendent on 
work - load . 


General Central Rs. 750 -12- 870 - 
Service , 

EB -14 - 940 
Group - D , 
Non - Gazetted 


Not 
applicablu 


Betwcev 18 and 25 years, 
(Relaxable for departmenial 

candidate ; upto 40 years ). 
Note 1 : The crucial da te for 

determ ning the age limit 
shall be the closing date 
for receipt of appli 
cations from candidates in 
India (and not the closing 
date prescribed for those in 
Assam , Meghalaya , Aruna 
chal Pradesh . Sikkim , 
Mizoram , Manipur, Naga 
land , Tripura , Ladakh 
division of Jammu and 
Kashmir State , Lahaul and 
Spiti district and Pangi 
sub- division of Chambal 
district of Himacha 
Pradesh , Andaman and 
Nicobar Islands or Laksha 

dweep ). 
Note 2 : In respect of posts 

the appointment to which 
are made thrcugh the Emp 
loyment Exchanges , the 
crudial date for determin 
ing the age limit shall in 
each case be the last date 
upto which the Employ 
ment Exchanges are asked 
to submit the names . 


- - - -- -- 


- 


- 


- 


- 


8 


1 


0 


. 


11 


moms 


12 


Notapplicable 


Not applicable 


2 years 


Essential ; 
Middle School 
passed 


By Direct Recruit - Not applicable 
ment 


-- - - - -- - 


- 


- --- 


- - - - 


- - - ---- - - - - - - - - 


- - - 


- - - 


- - - - -- - - 


Not applicable 


13 
Group D Departmental Promotion Committce consisting of : 
1 . Assistant Director (Administration ), Central Ins 
titue of Indian Languages. 

- Chairman . 
2 . Under Secretary/Desk Oficer (Languages), Ministry 

of Human Resource Development, Department, 
of Education , 

- Member 
3. Office Superintendent, Central Institute of Indian 
Languages . 

~ Member. 


( HT -- * 3 (1)] 


HATT I TITIC : fecha 16 ,1495/HTA 25, 1917 


2027 


- - - - 


- - 


- - 


- 


5 


Tu 


- 1 . - 


- - 


- 


1. Farash 

Ore 

General Central Rs. 750 - 12 -870 - Not applicable . Between 18 and 25 years 
(1995 ) Servico , EB -14 -940 

(Relaxable for departmental 
Group - D . 

candidates upto 40 years). 
Non -Gazetted 

Note 1 : The crucial date 

for determining the age 
limit shall be the closing 
date for receipt of applica 
tions from candidates in 
India (and not the closing 

dato prescribed for those 
* Subject to variation dependent on 
Wurk -load . 

in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Sikkim , 
Mizoram , Manipur, Naga 
land , Ladakh division of 
Jammu and Kashmir State , 
Lahaul and Spiti district 
and Pangi sub -division of 
Chamba district of Hima 
chal Pradesh , Andaman 
and Nicobar Islands or 

Lakshadweep ). 
Note 2 : In espect of posts 

the appointment to which 
are made through the 
Employment Exchanges , 
the crucial dato for deter 
mining the ago limit shall 
in each case be the last 
date fupto which the Emp 
loyment Exchanges are 
asked to submit the games. 


UVUVY 


8 


. 


9 . 


10 


- 


11 


12 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


Essential : 
Middle School 


By Direct Recruit- Not applicable 
ment 


passed 


UR 


13 


14 


Not applicable 


Group D Departmental Promotion Committee consisting of : 
1. Assistant Director ( Administration ), Central 
Insitute of Indian Languages 

- - Chairman 
2 . Under Secretary / Desk Officer ( Languages) . 

Ministry of Human Resource Development, 
Department of Education 

- Member 
3 . Office Superintendent, Central Institute of Indian 
Languages 

- Member 


- - 


- -- - 


- - 


- 


- - 
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6 . Packer 


1 * General Central Rs. 750 -12 -870 - Not applicable 
( 1995 ) Service , 

EB - 14 -940 . 
* Subject to Group- D , 
variation Non -Gazetted 
dependent 
up work -load 


Between 18 and 25 years . 
(Relaxable for departmental 

caniddates upto 40 years). 
Note 1 : The crucial date for 
determining the age limit 
shall be the closing date 
for receipt of applications 
from candidates in India 
( and not the closing date 
prescribed for those in 
Assam , Meghalaya, Aruna 
chal Pradesh , Sikkim , 
Mizoram , Manipur , Naga 
land , Tripura , Ladakh divi 
sion of Jammu & Kashmir 
State, Lahaul and Spiti 
district and Pangi sub 
division of Chamba district 
of Hiinachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar 

Jslands or Lakshadwecp ). 
Note 2 : In respect of posts 

the appointment to which 
are made through tho Emp 
loyment, Exchange , the 
crucial date for determining 
the age limit shall in each 
case be the last date upto 
which the Employment 
Exchanges are asked to 
submit the names. 


8 


9 


10 


12 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


By Direct Recruit - Notapplicable 
ment 


Essential 
1 . Middle School 

passed 
2 . Knowledge of 

Carpentry and 


Packing 


13 


Group D DepartmentalPromotion Committee consisting of : 
1 . Assistant Director (Administration ), Central 
Institute of Indian Languages. 

- Chairman . 


- - 


- 


(ETT 11- - 7310 ) ] 


TG 41 77842 . HAFT . 16 ,1995/ 19 25, 1917 
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IM 


14 


- - 


RW 


- - - - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


Not applicable , 


13 

- -- - - - -- - ---- -- 
2 . Under Secretary /Desk Officer (Languages ), -- 

Ministry of Human Resource Develo ; m pt, 
Department of Education , 

- -- Member . 
3. Office Superintendent, Central Institute of Indian 
Languages. 

- -- Member . 
- - - - - - - - - -- - - - - -- - -- - - -- - - - - - - - - - - - - - - 


- 


ཅ་ས་ - 


- ་བཟ 


ཟས་ 


-- 


- 


-- 


7 . Khalasi 


- - - - - - - - 

Four (1995 ) 
* Subject to 
variation 
dependent on 
d ork -load . 


- - - - - - - - - - 

- 
General Central 
Service Group D 
Non -Gazetted 


-- 

-- -- - - -- - - 

- --- 

- 

- 
Re, 750 - 12 -870 - 

FB -14 - 940 


-- 

-- - - - - 

- . . . - . . . - - - - - - - - -- - - - - 
Not applicable Between 18 and 25 years 

(Relaxable for departmental 

candidates upto 40 years ) . 
Noto 1. The crucial date for 

determining tbe age limit shal 
be the closing date for receipt . 
of applications from candida 
tes in India and not the 
closing date prescribed for 
those in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Sikkim , 
Mizoram , Manipur , Nagaland 
Tripura , Ladakh division of 
Jammu and Kashmir state , 
Lahaul and Spiti district and 
Pangi sub -division of Chamba 
district of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar 
Isladds or Lakshadweep ) . 


· Noto 2 . In respect of posts tho 

appointment to which are 
made through the Employ. 
ment Exchanges , the crucial 
date for determining the ago 
limit shall in cach case be 
the last date upto which the 
Employment Exchanges are 
asked to submit the names . 


9 


10 


11 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Essential : 
Middle School passed 
Dosimble : 
Skill in Carpentry or Plumbing or 

Catering of Electrical repair 
- - -- - - - - 


- - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- 


· 


· - - - - - 


- - - . . 


- - 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


-- 


-- 


-- 


-- 


-- 


- 


-- 


- 


-- - - 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - 
12 


-- - 

- 
13 


- - 
14 


Not applicable 


Not applicable 


Group D Departmçatal Promotion Committee 

consisting of : - - 
1 . Assistant Dicrtor ( Administration ), Contral 

laştitute of Indian Languages Chrirman 
2 . Under Secretary /Desk Officer Languoges ,, Mialstcy 

of Human Resource Development, Department of 

Education-- Member 
3 . Office Superlatendent Central Instituto of Indian 

Languages , Member 


2144 G1/95 - 5 
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- 


34 


8 . Gardener 


Not applicablc 


Two (1995) 
* Subject to 
variation) 
dependenton 
work -load . 


General Central Rs. 750 - 12 -870 . 
Service Group D EB - 14 - 940 
Non -Gazetter 


Between 18 and 25 years 
(Relaxable for dopartmental 

candidates upto 40 ycars .) 
Notd ) . The crucial datc for 

determining the age limit sha ]] 
be the closing date for 
receipt of applications from 
candidates in India in (and not 
the closing date prescribed for 
those in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Sikkim , 
Mizoram , Manipur , Nagaland , 

Tripura , Ladakh division of 
Jammu and Kashmir state , 
Lahaul and Spiti district and 
Pangi sub - division of Chamba 
district of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar 
Jslands or Lakshadweep ) . 


Note 2 . In respect of post the 

appoiniment to which are 
made through the Employ + 
ment Exchanges , the crucial 
date for determining the age 
limit shall in cach case be the 
last date upto which the 
Employment Exobanges are 
asked to submit the names . 

- - - - - 


- - - -- - - - 


- - - 


- , - 


- 


- - - 


- - 


. 


9 


10 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Essential : 
1 . Primary School rassed 
2 . Knowledge of Gardening 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. . . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


14 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 
Not applicable 


Not applicable 


- - . . . - - - - - - - - - - -- - - - - 

- - 

- - 
13 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Group D Departmental Promotion Committec consisting of : 
1. Assistant Director ( Administration ) Ceatral 

Institute of Indian Languages - - Chairman 
2 . Under Secretary /Desk Officer ( Languages), 

Ministry of Human Resource Development, 

Department of Education - Member 
3 . Office Superintendent Central Institute of Indian 

Languages , Member 


- 


U 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


3 . 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


U 


N 


L 


. 


- 


- 


- 


- 


Chowkidar 


Notapplicable 


Nine (1995 ) General Central 
* Subject to varia . Service Group D 

tion dependent Non Gazetted 
on work -load , 


Rs. 750 - 12 - 870 . 
EF -14-940 


Between 18 and 25 vepra 
(Relaxble for departmental 

candidates upto 10 years ). 
Note 1 : The crucial date for 
determining the age limit shall 
be the closing date for receipt 
of applicat ons from candidates 
ir India (and ilot the closing 
date prescribed for those in 
Assam , Meghalaya , Arunachal 

Pradesh kir , li . Mani 
- - - - - - - - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


(null- - 83 (i ) } 


UTUT 61. 099wfada 18 ,1995/ 0 % 25, 1917 


2031 


- 


: 


- 


P 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - 


-- 


- 


- 


pur, Nagaland , Tripura , Ladakh 
division of Jammu and Kashmir 
state , Labaul and Splti district 
and Pangisub -division of Chamba 
district of Himachal Pradesh , 
Aodaman and Nicobar Islands 
or Lakshadweep ). 
Note 2 ; In respect of posts tho 
appointment to which are made 
through the Employprent Ex 
changes, the crucial date for 
determining the age limit shall 
in cach caso be the last date upto 
which the Employment Exchanges 
arc aked to submit the names . 


10 





11 


12 


. 


Not applicable 


Notapplicable 


years 


Essential: 
Primary school 
passed . 


By dinct 
Recruitment 


Not applicable 


- - - - 


13 


14 


Group D Departmental Promotion Committee consisting of: 
1. Assistant Director (Administration ), Central Institue of Indian Languages - Chairman 
2. Under Secretary/Desk Officer (Lanagues ), Ministry of Human Resource 
Development; Department of Education , Merber 
3. Office Superintendent, Central Institue of Indian Lanaguc - -Member 


Notapplicable 


LU 


LAIM 


10 . Sweeper 


Threc ( 1995) General Central Rs. 750 -12 - 870 - Not applicable Between 18 and 25 years (Relaxa 
* Subject to Service Group EB - 14 -940 

ble for deprtmental candidates 
variation depen - D Non 

upto 40 years ). 
dent on work Gazetted 

Note 1 : The orucial date for 
lord 

determining tho age limit shall 
be the closing date for receipt 
of applications from candidates 
in India (and not the closing dato 
prescribed for those in Assam , 
Megliulaya , Arunadal Pradesh , 
Sikkim , Mizoram , Manipur , 
Nagaland, Tripura , Ladakh 
division of Jammu and Kasbmir 
statc, Lahaul and Spiti district 
and Pangi sub -division of 
Chambe district of Himachal 
Pradesh Andaman and Nicobar 
Islands or Lakshadweep ). 


Note 2 : In respect of posts the 
appointment to which are made 
through the Employment Ex 
changes, the crucial date for 
determining the age limit shall in 
cach caso be the last date upto 
· which the Employment Exchanges 
are asked to submit the namas. . 
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- - 


- - . - : - : - - 


- : - 


: - - : 


- - - 


- -- - 


- - - - - - - - 


- - - 


- 


10 


Not applicable 


2 years 


By direct 
Recruitment 


Not applicable 


Essential: Not applicable 
Primary school 
passed. 

-- - - - - -- - - - - - - - - -- - - - - 
- - . - - - - - - - - - - - - -. . . - - - 


- -- - - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- -- - --- - - - - - - - 


- - - - - --- - - - 


. . - 


- - 


- -- 


- - 


. 


- - . . . 


- 


- . - . - . 


- 


- - - 


. . - 


- . . 


14 


- 


- 


- 


. 


. 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- - - -- 


- 


- 


- - 


- 


Group D Departinental Promotiva Coinmittee consisting of : 
1. Assistant Director ( Adninistration ), Central Institute of Indian Languages - -Chairnjan 

Not applicable 
2: Under Secretary / Desk Officer ( Languages), Ministry of Human Resource 
Development, Department of Education Member 
3. Offive Superintendent Central Institute of Indian Languages --. Menmber 

. . . . . .. - - - - - -- - . . . -- - - - - । . 

[ No . F. 8 - 6/93- D .IVIL )] 
J. L . SEHGAL , Dy. Secy. (LANGUAGES ) 


नई दिल्ली, 9 अगस्त , 1995 . . 
सा . का . नि . .. 425:-. राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सुक द्वारा प्रदत्त भक्तियों का प्रमोग करते हुए भीर प्रादेशिक भाषा केन्द्र ( समाह 
गमार प पद ) भर्ती नियम , 1973 को , जहाँ तक उनका संबंध प्रयोगशाला परिसर, पपरासी, सलाली, चौकीदार , रसोइयां और झाषुकश के पदों से है, उन बातों 
के सिवाय अधिक्रांत करते हुए, जिन्हें अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है प्रादेशिक भाषा में प्रयोगशाला परिसर , पुस्तकालय 
परिसर, चपरासी , खलासी, चौकीदार, रसोइया और साफश के समूह “ च " पदों पर मनों की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने 
हैं , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम मोर प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम प्रादेशिक केन्द्र ( समूह घ पद ) भर्ती नियम, 1995 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लाग हाना : ये नियम इमसे उपामद अनुसूची के स्तम्भ ( 2 ) में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 

3. पद-संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : उम्त पदों की संख्या. उनका वर्गीकरण , उनके वेतनमान वे होंगे, जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ से स्तम्भ 
4 म चिनिर्दिष्ट होंगे । 

4. भर्ती की पति, पापु-सीमा और अन्य अर्हताएं आदि : उक्त पदों पर भर्ती की पति, मासु-सीमा, महताएं और उनसे संबंधित मन्य बाते के होगी 
को पूर्वोक्स और स्तम्भ ( 5 ) से स्तम्भ ( 14 ) में विनिर्दिष्ट है । 

5 . निरर्हता : यह व्यक्ति - .. . . . . . . 
( पा ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जोषित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीषित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, . 
उस पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे गक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को साग स्वीय विधि पीन 
अनुमेय भोर ऐसा करने के लिए अन्य माधार है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. पिपिस करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना भावण्यक मा समीचीन है , कहां पर उसके लिए जो कारण 
उन्हें लेबरख कर इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बामत, मादेश 

7. व्यावस्ति : इन नियमों की कोई बात , ऐसे पारक्षण, प्रायु-सीमा से छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपबंध पर अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण वेतनमान 

चयन पद प्रथमा सीधे भली किए जाने थाल माक्तियों सेवा में जारे 
अचयन पद के लिए मासु- सीमा 

गए वर्षों का 
फायदा केन्द्रीय 
सिविल सेवा , 
( पेंशन ) नियम 
1972 के नियम 
30 के मधीन 
अनुशेय है या 
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1 . प्रयोगशाला 
परिसर . . . 


. चार *. . . साधारण केन्द्रीय संबा, 
( 1995). समूह "प ", मराजपलिस 


800 -15-1010-द . अपयन 
रो . 20- 1150 रु . . ...... .. 


18 से 25 वर्ष के बीच 

लागू नहीं होता 
विभागीय मम्पर्थियों . के...स्लिप शिथिल ....... 
करके 40 वर्ष तक की जा सकती 
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टिपण : -- आयु सीमा निर्धारित 
करने के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में अभ्यर्थियों से आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी ।( न 
की वह अंतिम तारीख जो असम , 
मेघालय , अरुणाचल प्रदेश, 
मिजोरम , मणिपुर, नागालंड , 
त्रिपुरा, सिक्किम , जम्मू-कश्मीर राज्य 
के लद्दाख खंड, हिमाचल प्रदेश के 
लाहोल और स्फीति जिले तया 
पन्या जिले के पांगर उपखंड 
अंदमान और निकोबार द्वीप 
या लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों के 
लिए विहित की गई है ) । 


टिप्पण : -- 2 ऐसे पधों की भारत मिन 

पर नियुमित रोजगार 
कार्यालयों के माध्यम से की 
जाती है, प्रायु-सीमा अवधारित 
करने के लिए निर्णायक तारीख 
यह अंतिम तारीख होगी जिस 
सक रोजगार कार्यालयों से नाम 
भेजने के लिए कहा गया है । 


* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 
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मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित गैक्षिक सीधे भर्ती किए जाने पाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 
और अन्य महताएं 

विहित मायु और शैक्षिक भर्हताएं प्रोन्नत 

यक्तियों की दशा में लागू होगी या नहीं । 
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दो वर्ष 


मावश्यक : 
( क ) मिटिल स्कूल उत्तीर्ण । 


शैक्षिक महता : 
प्रामु : नही 


( ४ ) सरकारी कार्यालयों स्वमासी निकायों/ राज्य सरकार के 

ख्याति प्राप्त भाषा प्रयोगशालामों में तीन वर्ष की निय 
मित मेधा भौर प्रमोगशाला में कार्य करने का अनुभव । 


टिप्पण !...- 1. अर्हताएं अन्यथा मुहिन अभ्यर्थियों की दशा में 

सक्षम प्राधिकारी के विषकानुसार शिथिल की जा सकती 


टिप्पण 2 : - अनुभव संबंधी पहना सक्षम प्राधिकारी के विका 
नुसार मनुसूचित जातियों भोर अनुसूचित जनजातियों के 
अभ्यर्थिमों की दशा में तम शिथिल की जा सकती हैं जब 
चयन के किमी प्रक्रम पर सक्षम प्राधिकारी की यह राय 
है कि उनके लिए प्रारक्षित रिक्तियों के भरने के लिए 
मपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के भभ्यर्थियों 
के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होनि का मामला नहीं है । 
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भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्थाना 
नान्तरण द्वारा तथा विस्म्नि पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिमितयों की 
प्रतिशतसा 


प्रोगमति प्रतिनियुक्ति / स्थामान्तरण द्वारा भर्ती की दमा में वे श्रेणियां 
जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्यामान्तरण किया भाएगा 
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प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर मीधी भर्ती द्वारा । 


प्रोन्नति : 750-12-870-4 . रो . - 14- 940 रु . की श्रेणी में कई 
कर रहे ऐसे चपरासियों में से, जिन्होंने उस श्रेणी में चार वर्ष नियमित 
मेषा की है । 
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यवि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी म रचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में मंच योक सेवा प्रामोग से परामर्थ 
किया जाएगा । 
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लागू नहीं होता 


समूह “ घ ” विभागीय प्रान्नति समिति जिसमें निम्नसिषित होंगे : 
1. सहायक निदेशक (प्रशासन ), केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान मैमूर-- -अध्यक्ष 
2. अपर सचिष/ टैस्क अधिकारी ( भाषा ), मानव संसाधन विकास मन्त्रालय, 

शिक्षा विभाग, नई दिल्ली - सदस्य 
3. प्रधानाचार्य , ममंधित प्रादेशिक भाषा केन्द्र ( यदि मामला उसके केन्द्र से 

संबंधित हो ) - सदस्य 
4. कार्यालय अधीक्षक , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान, मैमूर -- सदस्य 
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अचयन 


2. पुस्तकालम परिचर चार * 

( 1995 ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 800-15-1010 -2 . 
समूह " ", मराजपत्रित, रो . -20-1150 रू . 


18 से 25 वर्ष के बीच लागू नहीं होता 
(विभागीय अभ्यर्थियों के लिए सिथिल 
करके 40 वर्ष तमा की जा सकती 


टिप्पण 1 : – प्रायु सीमा अषधारित 
करने के लिए निर्णापक सारी 
भारत में अम्पथियों से प्रावेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी ( न 
कि वह अतिम तारीख जो 

असम, मेघालय, पणाचल प्रदेश, 
.. मिजोरम , मणिपुर, मागालैट , 
• त्रिपुरा, मिक्किम, जम्मू-कश्मीर राज्य . 

के लदाय मंड, हिमाचल प्रदेभ के 
लाहोल और स्पीति जिले तथा चम्बा 
जिले के पागी उपखंड, अंदमान मौर 
निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप के अभ्य 

थियों के लिए विहित की गई है । 
टिप्पण 2 : - - ऐसे पदों की यायत जिन 
पर नियुक्ति रोजगार कार्यालयों 
के माध्यम से की जाती है, 
आयु सीमा अवक्षारित करने 
के लिए निर्णायक तारीख वह 
अंतिम तारीख होगी . जिस तक 
रोजगार कार्यालयों से नाम भेजने 
के लिए कहा गया है । 


*कार्यभार के आधार पर परिवहन 
किया जा सकता है । 
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भारत का राषन सितम्बर 15, 199504 251917 


2015 
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भावापक : 


दो वर्ष 


शैक्षिक महता : हां 
प्राय : महीं 


( क ) मिडिल स्कुल उस्तीर्ण । 
( स ) सरकारी कार्यालयों/स्वभासी निकायों/ राज्य सरकार के 

ख्यातिप्राप्त पुस्तकालयों में कम से कम तीन वर्ष का न्यूनतम 
सेवा अनुभव और पुस्तकालय में संमंधित कार्य 

का अनुभव । 
टिप्पम 1 : – मई ताएं, अन्यथा सुमाहित मम्मर्थियों की दशा में 

सक्षम प्राधिकारी के विवेकानुसार शिथिल की जा सपाती है । 
टिप्पण 2 : – अनुभव संबंधी महत्ता सक्षम प्राधिकारी के विषेफान 

सार अनुसूचित जातियों और भनुसूचित जमजातियों के 
अभ्यर्थियों की दशा में जम सिथिल की जा सकती है जब 
चयन के किसी प्रक्रम पर मक्षम प्राधिकारी को यह राय 
है कि उनके लिए प्रारसित रिक्तियों को भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के अभ्यर्थियों के 
पर्याप्त संख्या में उपल ग्ध होने की संभावना नहीं है । 
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प्रोम्नति द्वारा, जिसके म हो सकने पर सीधी 
मी द्वारा 


संबंधित प्रादेशिक भाषा केन्द्रों में 750 -12-970- . . 14-940 रु . 
की श्रेणी में कार्य कर रहे ऐसे अपरासियों में से प्रोन्नति, "जिम्होंने 
उस श्रेणी में कम से कम चार वर्षे सेवा की है । 
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लागू नहीं होता 


-- --- - - - - - - - - - - - - - --- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - 
समूह " प " विभागीय प्रोन्नति समिनि जिसमें निम्नलिखित होंगे : 
1. सहायक निदेशक ( प्रशासम ), केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान, मैसूर -- अध्यक्ष 
2. अवर सचिवरिस्क अधिकारी ( भाषा ), मानव संसाधन विकास मंत्रालय , 

शिक्षा विभाग , नई दिल्ली --- सदस्य 
3. प्रधानाचार्य, संबंधित प्रादेशिक भाषा केन्द्र ( यदि मामला उसके केन्द्र में 

संबंधित हो ) - सदस्य 
4. कार्यालय अधीक्षक , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान, सैसूर - सदस्य 
- -- - - - - -- - -- - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - -- - - - -- - - - - - - - - 


2 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 
- - - - - 


- -- - - - 

- - - 


3. पपरासी 


5 

-- - - - - - 
साधारण केन्द्रीय सेवा , 750 -12 -870-द . रो . - लागू नहीं होता 
समूह चपराषपसित 14-940 रू . 


- - - - - - -- - - - - - - - - - 
18 से 25 वर्ष के बीच 
विभागीय प्रभ्यर्थियों के लिए शिथिल 
करके 10 वर्ष तक की आ सकती 


- - - - - - - 
लागू नहीं होता 


( 1995 ) 


टिप्पण 1 : --- मायु सीमा अवधारित 
फरने के लिए निर्णायक तारीख 

भारत में अभ्यर्षिपों से आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी । ( म 
कि यह अंतिम तारीख जो 
प्रमम , मेघालय , अरुणाचल 


*कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । -- 


कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


- - 


- 


- 


- 


- - 


। 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


--- - - - -- -- - 


- 


- 


- - 


- - 


.. . 


- 
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- 


- 


- 


- 


- - 


- . 


- . 


- 


. . 


. 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - -- 


- - - - - - - - - -- - - .. . . . . . .. . . . ... . .. . . . . .. 


.. . .. . ... . . . . - - - . - 


+ मसो 


मणिपक साप 


.. .. -- - - ... 


. . - - 


लैंड, त्रिपुरा , सिक्किम , जम्म 
फम्मीर राज्य के लहाब खंड , 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल और 
स्पीति जिले तथा चम्बा जिले 
के पांगी उपमंड , अंदमान और 
निकोबार द्वीप या लक्षदीप के 
अभ्यर्थियों के लिए विहित की 


टिप्पण 2: - मेसे पदों की पावत जिन 

पर नियुक्ति रोजगार कार्यालयों 
के माध्यम से की जाती है 
मायु सीमा अधारित करने 
के लिए निगोषक नारी पह 
मंतिम तारीख होगी । जिस तक 
रोजगार कार्यालयों से नाम 
मेजने के लिए कहा गया है । 


- 


- 


- 


8 


10 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


पावश्यकः 
मिडिल स्कूल उत्तीर्ण 


- - 


11 


12 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


13 


14 


-- - --- - -- - 


- 


-- - - - - - --- -- - - - - 


लागू नही होता 


-- 
समह " " विभागीय प्रोन्नति समिति जिसमें निम्नलिखित होंगे :---- 
2. सहायक निदेशक (प्रशासन ), केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान, मैसुर अध्यक्ष 

प्रवर सचिम/रेस्क अधिकारी ( भाषा ), सानय संसाधन मंत्रालय , शिक्षा विभाग, 

नई दिल्ली - - सवस्प 
3. प्रधानाचार्य संबंधित प्रादेशिक भाषा केन्द्र (यवि मामला उसके केत्र मे 

संबंधित हो ) सदस्य , 
4 कार्यालय अधीक्षक , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान, मैमूर - सदस्य 


+ 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - -- - 


- 


- 


- 


- - -- - 


- - - --- - 


- 


- 


Ham 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


* - 


in 


. 


1 - 42 - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


-i 


- 


n 


- 


1 


- 


m 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 1 - 


1 


- 1 - 1 - 1 


- 1 - 1 


- 


- - - - - 


4. रसोइया 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 4 750- 12- 870-द . रो . - माग नही होता 
समूह ब अराजपत्रित 14- 940 रु . 


वो * 
( 1995 ) 
* कार्यमार 
के माधार 
पर परिवर्तन 
किया जा 
सकता । 


18 से 25 वर्ष के बीच 

लाग नहीं होता 
( विमागीय अभ्यर्थियों के लिए , 
शिथिल करके 40 वर्ष तक की 
जा सकती है । 
टिप्पण 1 : --- आय-सीमा प्रम 
धारित मारने के लिए निर्णायका 
तारीख भारत में अथियों 


.. 


[ माग II-- 43 3 (i) ] 


भारत का राजपत्र : सितम्बर 18, 1995/ मात्र 25, 1917 


- 
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- -- - - ---- - - -- - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


से भावेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अंतिम 
मारीख होगी । ( न कि वह 
मनिम भारीख, जो प्रमम , 
मेषालय, अरुणाचल प्रदेश , 
मिजोरम , मणिपुर, नागालैंड, 
त्रिपुरा ,मिक्किम , जम्मू 
कश्मीर राज्य के लद्दाम 
खा , हिमाचल प्रदेश के लाहील 
और स्पीती जिले तथा 
मम्बा जिले के पांगी उपख 
पंवमान मौर निकोबार पीर 
तया लक्षद्वीप के प्रम्पथियों के 

लिए विहित की गई है ) । 
टिप्पण - 2 : ऐसे पड़ों की 

गायत जिन पर नियुक्ति 
रोजगार कार्यालयों के माध्यम 
से की जाती है, आयु सीमा 
अवधारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख वह अंतिम 
तारीख होगी जिस तक 
रोजगार कार्यालयों से नाम 
भेजने के लिए कहा गया 


( 8 ) 


( 9) 


( 10 ) 


मागू नहीं होता 


दो वर्ष 


किसी छात्रावाम या होटल में रसोइया के रूप में शाका 
हारी / मांसाहारी भोजन तैयार करने का कम से कम एक 
वर्ष का मनुभव । 


( 11 ) 


(12 ) 


सीधी भतीं 


लागू नहीं होता 


Lum 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


( 13 ) 


+ - 


- - 


- - - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- -- 


- -- - - - 


- 


-- - 


-- - 


- - - - - - - 

.... . . - - - - - - - 


लागू नहीं होना 


समूह “ घ ” विभागीय प्रीप्ति ममिति : 
जिसमें निम्नलिखित होंगे :-- - 

1. सहायक निदेशक ( प्रशासन ), केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान, मैसूर - - मध्यक्ष 
2. प्रवर समिय/डेस्क अधिकारी ( भाषा ), 

मानव संसाधन विकास मंत्रालय शिक्षा विभाग, नई दिल्ली -- सवस्य 
3. प्रधानाचार्य , संबंधित प्रादेशिक भाषा केन्द्र ( यदि मामला उसके मेन से संबंधित 

हो ) - - सदस्य 
4. कार्यालय अधीक्षक, केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थाम, मैसूर-- सदस्य 
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- .-. . -- - . - . 


- .. 


- . - . - . - . . 


. . - - 


। बाकीदार 


( 2 ) 
-- - -- -- - - --- - 
मौ साधारण केन्द्रीय सेवा, 750- 12- 870-4 . रो . लाग नही होता 
( 1995 ) ममूह " " अराजपत्रित - 14- 940 रु . 
* कार्यभार के 
माधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


18 से 25 वर्ष के मीन लागू नहीं होता 
(विभागीय प्रम्पषियों के लिए 
शिथिल करके 40 वर्ष तक 

की जा सकती है । ) 
टिप्पण - - 1 : भासु-सीमा प्रब 

धारित करने के लिए निमक 
नारीब भारत में प्रभवधिमों 
से प्राबेदम प्राप्त करने के 
लिए निवत की गई मंतिम 
तारीख होगी । ( म कि वह 
मंतिम तारीख जो असम , 
मेपालय , अरुणाचल प्रदेश , 
मिजोरम , मगिपुर, भागार, 
त्रिपुरा , सिक्किम, जम्मू 
कश्मीर राज्य के बहाब बंड , 
हिमाचल प्रदेश के माहोम 

और स्पीती णिमे सपा 
खम्बा जिले के पांगी उप 
बंड, मंदमान और निकोबार 
दीप या मक्षाीप के अभ्यवियों 
के लिए विहित की गई 


टिणण 2 : ऐसे पदों की बाबत 
जिन पर नियुक्ति रोजगार 
कार्यालयों के माध्यम से की 
जाती है , पाउ-सीमा मन 
धारित करने के लिए निर्णा 
बक तारीख बह मंतिम 
वारीच होमी जिस तक 
रोषमार कार्यालयों में नाम 
भेजने के लिए कहा गया 


- 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


( 9 ) 


( 10 ) 


- 


H44 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


प्राइमरी स्कम उत्तीर्ण 


- -- - - - - - - 


- - - -- - - - 


- - - 


( 11 ) 


( 12 ) 


सीधी भर्ती द्वारा 


लामू नहीं होता 


( 13 ) 


( 14 ) 


4 


लागू नहीं होता 


मह " " निमामीय प्रोमति समिति : 
जिसमें निम्नलिखित होंगे ; -- 
1. महायक निवेशक (प्रशासन ), केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान, मैसूर -- प्रध्यक्ष 


[ भाग 1 - - 


3 ( i)] 


भारत का राजपत्र : सितम्बर 16, 1995/ मात्र 23, 1817 
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- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


( 13 ) 


_ _ 


- 


. . . - 


- .. . - 


- - 


. - - -- 


- - 


- 


- 


2. प्रवर समिब/ रेस्क अधिकारी ( भाषा ) , मानव संसाधन विकास मंत्रालय , 

मिक्षा विभाग , नई दिल्ली - मदस्म 
है . प्रधानाचार्य, संबंधित प्रादेशिक भाषा फेन्द्र 

( यदि मामला उसके केन्द्र से संबंधित हो । ) - - सदस्य 
4. कार्यामम मधीक्षमा, केन्द्रीय मारतीय भाषा संस्थान, मैसूर--- सदस्य 


- 


- 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 7 ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 750-12-870-4 . रो . - साग नहीं होता 
समूह " प ", मराजपत्रित 14 - 940 रु . 


पांच 
( 1995 ) 

कार्यभार 
के मापार 
पर परिवर्तन 
किया जा 
समया । 


18 से 2 3 वर्ष के बीच सानू नहीं होता 
( विभागीय अषियों के लिए 
शिपिल करके 40 वर्ष सक 

की जा सकती है ) । 
टिप्पण : 1 प्रामुन्सीमा प्रव 

धारित करने के लिए निर्णा 
यफ तारीख भारत में प्रभ्य 
थियों से भाषेवन प्राप्त करने 
के लिए नियत की गई 
भंतिम तारीख होगी । ( न 
कि वह अंतिम तारीख जो 
असम, मेपालम , प्राणाचल 
प्रदेस , मिजोरम , मणिपुर , 
मामालग, निपुरा, सिक्किम, 
अनकम्मीर , राज्य के लवाय 

स, हिमाचल प्रदेश के लाहौल 
और स्पीती जिले तपा 
चम्बा जिले के पामी उपचंड , 
अंदमान और निकोबार द्वीप 
या लषदीप के अभ्यर्थियों के 
लिए विहित की गई है । 


टिप्पण : 2 --ऐसे पदों की वापत 

जिन पर नियुक्ति रोजगार 
कार्यालयों के माध्यम से की 
जाती है, प्राघु-सीमा प्रय 
धारित करने के लिएनिर्णायक . 
तारीच वह अंतिम तारीच 
होगी । जिस तक रोजगार 
कार्यालयों से नाम भेजने के 
लिए कहा गया है । 


- 


( 10 ) 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


भावायक : 
प्राइमरीमाउत्तीर्ण । 


. - . - 


- . . - - 


- 
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( 11) 


( 12 ) 


सीधी भर्ती द्वारा 


सामू नहीं होता 


( 13 ) 


( 14 ) 


art met 


ut i 


मामह "ब " विभागीय प्रोन्नति समिति 
जिसमें निम्नलिखित होंगे : 

1, 4144 fastarf ( TT), + ATEIT HATHEUTT ,Hg 
2. अपर सचिव/ स्क अधिकारी ( भाषा ), मानव संसाधन विकास मंत्रालय ,शिक्षा विभाग , 

नई दिल्ली सदस्य 
३. प्रधानाचार्य, संबंधित प्रादेशिक भाषा केम ( यवि मामला उसके केन्द्र से संबंधित 


4. कार्यालय अधीक्षक , केन्द्रीय भारतीय भाषा संस्थान, मैसूर - सवस्य 


[ et. 41. 8-6/03 . IV ( 97. ) ] 
1 . 59 . TETA , 34 - fw ( ) 


age limit, qualifications and other matters relating 
to the said posts shall be as specified in columns 
(5 ) to ( 14 ) of the Schedule aforesaid . 
5. Disqualification . — No person . 
(a ) who has entered into or contracted a 

marriage with a person having a spouse 
living or 


( b ) who, having a spouse living, has entered 

into or contracted a marriage with any 
person ; 


New Delhi, the 9th August, 1995 
G . S . R . 425 . - In exercise of the powers con 
ferred by the proviso to article 309 of the Con 
stitution and in supersession of the Regional 
Language Centres (Group C and D posts ) Re 
cruitment Rules, 1972 , in so far as they relate 
to the posts of Laboratory Attendant, Peon , 
Khalasi, Chowkidar , Cook and Sweeper, except 
as respects things done or omitted to be done 
before such supersession , the President hereby 
makes the following rules regulating the method 
of recruitment to the Group D posts of Labora 
tory Attendant, Library Attendant, Peon , Khalsi, 
Chowkidar, Cook and Sweeper in the Regional 
Language Centres, namely : 
1 . Short title and commencement. - ( 1 ) 

These rules may be called the Regional 
Language Centre (Group D posts ) Rc 

cruitment Rules , 1995 . 
( 2 ) They shall come into force on the date 

of their publication in the Official 

Gazette . 
2 . Application . These rules shall äpply “ 

to the posts specified in column ( 2 ) of 
the Schedule annexed herewith . 


shall be eligible for appointment to the said 

posts : 


Provided that the Central Government may, it 
satisfied that such marriage is permissible under 
the personal law applicable to such person and the 
other party to the marriage and there are other 
grounds for so doing, exempt any person from the 
operation of this rule. 


3 . Number , classification and scale of pay . - - 
The number of the said posts, their classification 
and the scales of pay attached thereto shall be as 
specified in columns (2 ) to ( 4 ) of the said Sche 
dule. 


6 . Power to relax. — Where the Central Govern 
ment is of the opinion that it is necessary or ex 
pedient so to do , it may , by order, for reasons to 
be recorded in writing , relax any of the provisions 
of these rules with respect to any class or category 
of persons. 

7 . Saving. - - Nothing in these rules shall affect 
reservations, relaxation of age limit and other 
concessions required to be provided for the Scho 
duled Castes , the Scheduled Tribes, Ex-servicemen 
and other special categories of persons in accor 
dance with the orders issued by the Central Gov 
ernment from time to time in this regard , 


! 14 . Method of recruitment, age limit and other 
qualifications etc. The method of recruitment, 
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- - 


Nome of post 


Number of post 


Classification 


Scale of pay 


whethe , selection 
or Non Slection 
Post 
- - - - - - - - - 


Age limit for 
dircct recruits 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 
1 . Laboratory 

Attendant 


- - - - - - - - - 

2 
- - - 

- - - 
* Four (1995 ) 

Subject to 
variation depen 
dent on work lond 


- - - - - - 
Non Sclcction 


- - - -- - - - - - - - - - - - - 
General Central Rs. 800 - 15- 1010 . 
Service Group D EB - 20 - 1150 
Non Gazetted 


- - - - - - - - 

Between 18 and 25 years 
(Relaxable for departmental 
candidates upto 40 years ). 
Note 1. The crucial date for 
determining the age limit shall 
be the closing dato for receipt 
of applications from candida 
tes in India and not the 
cloging dato prescribed for 
those in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Sikkim , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , 
Tripura , Ladakh division of 
Jammu and Kashmir state , 
Lahaul and Spiti district and 
Pangi sub -dlyisinon of Chamba 
district of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands 

or Lakshadweep ). 
Note 2 . In respcect of posts the 

appointment to which aro 
made through the Employ 
ment Exchanges , the crucial 
date for determining the age 
limit shall in cach case be the 
last date upto which the 
Employment Exchanges are 
asked to submit the names . 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


Educational and other qualification required for direct recruits 


Whethcs bencfit of added years of service 
admissible under the Rule 30 of the Central 
Services (Pension ) Rules, 1972 
- - - - - - - - - - - 

- - - - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


-- - - - - - - - 

Not applicable 


Essential : 
(a ) Middle School passed 
(b ) 3 years Regular Service in Government Offices/ Autonomous Bodies /Reputed 

Language Laboratories of a State Government with the knowledge of working in 

the Laboratory 
Note 1 . Qualifications are relaxable at the ditcretion of the competent authority in the 

case of candidates otherwise well qualified . 
Note 2 . The qualifications regarding experience is relaxable at the discretion of the 

competent authority in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes 
and for the Scheduled Tribes, if, at any stage of selection , thc competent authority 
is of the opinion that the sufficient number of candidates with requisite experience 
are not likely to be available to fill up the vacancies reseryed for them . 


Whether age and educational qualification prescribed 
for direct recruits will apply in the case of proinotees 


Period of probation Mothod of recruitment whether by direct recruitment 
if any 

or by promotion or by deputation or transfer and 
percentage of the vacancy to be filled by variuous 
methods 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 
- - - - 
2 years 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


L -- - - - - -- - - - - - 
Educational Qualifications : yes 
Age : No 


- 


11 
-- - - - - - - - - - - - 
By Promotion failing which 
by direct R cruitment . 


- . 
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- - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - " - - - 
In case of recruitment or by Promotion or if a Departmental Promotion Coinmittec exists what is Circumstances in which Union 
deputation or transfer, grudes from which its conposition 

Public Service Commission to 
promotion or deputation or transfer to 

be consulted in making 
be made 

recruitment 
-- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - . - - 
12 

13 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - -- - - - -- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - . - - - - - - - - - - - - - 
Promotion : 

Group D Departmentul Promotion Committco Not applicable 
From amongst Peons serving in grade of consisting of: 
Rs. 750 - 12 -870 -EB - 14 - 940 with 4 years of 1. Assisiant Director (Administratiun ), Central Institute 
regular service in the grade. 

of Indian Languages, Mysore - Chairman 
2 . Undor Secretary /Desk Oflicer (Languages ). 

Ministry of Human Resource Development, 

Department of Education , New Delhi , Member 
3 . Principal, Regional Language Centre concerned 

(if the matter relates to this centre ). Member 
4 . Office Superintendent, Central institute of Indian 

Languages, Mysore . --Merler 
- - - - 

- - - - - - - - - - - 


- 


L 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


Um 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


5 


- 


- - - - 


- - 


2 . Library 

Attendant 


Four* General Central Rs. 800 - 15- 1010 Nop 
(1995 ) Service, EB -20 - 1 150 Selection 
* Subject Group - D , 
to Non -Gazetted 
varia 
tion de 
pendent 
on work 
load 


Between 18 and 25 years ; 
(Relaxable for depurtmental can 

didates upto 40 years ). 
Note 1 : The crucialdate for det 

mining the age limit shall be 
the closing date for receipt 

of applications from candi 
dates in India (and not the 

closing date prescribed for 
those in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradeshı , Sikkim , 
Mizoram , Nagaland , Tripura , 
Ladakb division of Jammu 
and Kashmir state , Labaul 
and Spiti district and Pangi 
sub -division of Chamba dis 
trict of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands 

or Lakshadweep ). 
Note 2 : In respect of posts tbc 

appointment to which are made 
through the Employment 
Exchanges, the crucial date 
for determining the age limit 
sljall in cach case hc thc Jast 
date upto which the Employ 
inent Exchanges are asked to 
submit the names . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- - -- 


- 


- -- --- 


-- - - 

- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 
12 


10 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


? years 


Essential : 
(a ) Middle School 

passed ; 


Educational 
Qualification : 
Yes 


By promotion By promotion from 
failing which by Peons surving in the 
direct recruitment. rexpective Regional 
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14 - T 


11 


12 


- 


- -- - - 


- - - 


- - - 


Language Centres 
in the grade of 
Rs. 750 -12- 870 - EB 
14 - 940) with a mini 
mum of 4 years 
service in the grade . 


47791 OHH : f 14 , 1995/45 25, 1917 
-- - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - 

10 
- - - - -- . .. - - - - - - - - - - - 
(h ) Atleust a mininum Age : No 

of 3 years Service 
experience in 
Government Offices/ 
Autonomous Bodies 
Reputed Libraries of 
State Government 
with the knowledge 

of Librusy Routines 
Nore 1 : Qualifications 
are relaxable at the 
discretion of the 
competent authority 
in the case of candi 
dotes ctherwise well 

qualified 
Note 2 : The qualif 

cations regarding 
cxperience is relax 
able at the discretion 
of the competent 
authority in the case 
of candidates belong 
ing to the Scheduled 
Castes and the Scha 
duled Tribes, if at 
any stage of selection , 
the competent auth 
ority is of the opinion 
that the sufficient 
number of candi 
dates with requisite 
experience are not 
likely to be available 
to fill up the vacancies 
reserved for them , 

- -- - - - - - - -- - - - - 


- 


- 


- 


-- - - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - 
13 

14 
- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 

- - - - - - - - 
Group D Departmental Promotion Committee consisting of : 

Not applicable 
1. Assistant Director (Administration ), Central Insti 
titue of Indian Languages, Mysore 

- Chairniin 
2 . Under Secretary /Desk Officer (Languages . Ministry 

of Human Resource Development, Department of 
Education . 

- Member 
3. Principa ), Rugional Language Centre concerned 
(if the matter relates to his centre ). 

- Member 
4 . Office Superintendent, Central Institute of Indian 
Lapguages. Mysore 

- - Member 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - 


- 


- - 
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1 


3 . Peon 


Nine " 
( 1995 ) 
* Subject 


to 


veria 
tion de 
pendent 
on work 
load 


General Central Rs. 750 - 12- 870 . Non Between 18 and 25 years ; 
Service, 

EB - 14 - 940 applicable . (Relaxable for departmental 
Group - D , 

candidates upto 40 years ). 
Non -Gazetted . 

Note 1 : The crucial date for 

determining the age limit shall 
be the closing date for receipt 
of applications from candi 
dates in India (and not the 
closing date prescribed for 
those in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Sikkim 
Mizoram , Manipur, Nagaland . 
Tripura, Ladakh division of 
Jammu and Kashmir state , 
Lahaul and Spiti district and 
Pandi sub-division of Chamba 
district of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands 
or Lakshadweep ). 
Note 2 : In respect of posts the 

appointment to which are made 
through the Employment Ex 
changes , the crucial date for 
determining the age limit shall 
in each case be the last date 
upto to which the Employment 
Exchanges are asked to submit 
the names. 


- 


- 


- 


8 


9 


10 


11 


12 


Not applicable 


Essential : 
Middle School passed 


Not applicable. 2 years 


Not applicable . 


By Direct. 
Recruitment, 
- - 


- -- - 


- 


- - 


- 


- 


14 
- - - - - 
Not applicable 


- - - 


- - 


- - 


LUI 


- -- - 


13 

- - - 
Group D Departmental Promotion Committee consisting of : 
1. Assistant Director (Administration). Central Insti 
tute of Indian Languages, Mysore 

- Chaluman 
2 . Under Secretary /Desk Officer (Languages), Mirristry 

of Human Development, Department of Education , 
New Delhi. 

- Member. 
3 . Principal, Regional Language Centre concerned 
( if the matter relates to bis centre ). 

- Member 
4 . Office Superintendent Central Institute of Indian 
Languages, Mysore . 

- Member. 
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- = 


2015 
- - - _ 


- 


- 


- - 


- — 


- = 


. 


4 . Chowkitar 


Not 
applicable 


to 


Nine General Central Rs. 750 -12 - 870 - 
( 1995 ) Service, 

EB - 14 - 940 
* Subject Group - D , 

Non -Gazetted 
Varia 
lion de 
pendent 
on work 
load . 


Betwecn 18 and 25 years ; 
(Relaxable for departmental can 

didates upto 40 years. 
Note 1 : The crucial date for 

determining the age limit shall 
by the closing date for receipt 
of applications from candi 
dates in India (and not the 
closing date prescribed for 

thosc in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Predesh , Sikkim , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , 
Tripura , Ladakh division of 
Jammu and Kashnir state, 
Lahaul and Spiti district and 
Pangi sub - division of Chamba 
district of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands 
or Lakshadweep ). 


Note 2 : In respect of posts the 

appointment to which are made 
through the Employment Ex 
changes, the crucial date for 
determining the age limit shall 
in each case be the last date 
upto which the Employment 
Exchanges are asked to submit 
the names. 


- - - - - - 


- - 


7 


11 


- 


10 
- - - - - 
2 years 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - - - - - - 
Essential : 
Primary School passed 


Not applicable 


Not applicable 


By Direct 
Recruitment 


Not applicable 


13 


14 


Group D Departmental Promotion Committee consisting of : 


Not Applicable 


1. Assistant Dircctor ( Administration ), Central Insti 

tute of Indian Languages, Mysore 


- Chairman 


2 . Under Secretary /Desk Officer (Languages ), Ministry 

of Human Resource Development, Department of 
Education , New Delhi. 


- Member 


3. Principal Regional Language Centre concerned 

(if the matter relates to his centre). 


- Member 


4. Office Superintendent, Central Institute of Indian 

Languages, Mysore 


lan 


- Member, 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 
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3 


6 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


5 . Cook 


Two (1995 )* 
* subject to 
variation 
dependent on 
work load 


General Central Rs. 750 -17 -870 . Not 
Service Group D EB - 14 - 940 applicable 
Non Gazetted 


Between 18 and 25 year s 
( Relaxable for departmen 
tal cordida tes upto 40 

years ). 
Note 1. The crucial date for 

determining the age limit 
shall be the closing date 
for receipt of applications. 
from candidates in India 
( and not the closing dato 
prescribed for those in 
Assani, Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , 
Sikkim , Mizoram , 
Manipur , Nagaland , 
Tripura , Ladakh division 
of Jammu and Kashmir 
state , Lahaul and Spiti 
district and Pangi Sub 
division of Chmaba district 
of Himachal Pradesh , 
Ardaman and Nicobar 

Islands or Lakshadweep ) . 
Note 2 . In respect of posts 

the appointment to which 
are made through the 
Employment Exchanges , 
the crucial date for deter 
mining the age limit shall 
in each case be the last 
date upto which the Em 
ployment Exchanges are 
asked to submit the names . 


Not applicable 


Not applicable 


Experience of preparing Vegetarian /Non - 
vegetarian food in any Hostel/Hotel 
as Cook for a period of one year . 

- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


10 


12 


2 years 


Not applicable 


- . - 


Direct Recruitment 
- - - 

- 


. - . 


- - 


- 


- - 


- 


13 


14 


Not applicable 


Group D Departmental Promotion Committee consisting of: 
1. Assistant Director (Administration ), Central Institute of Indian 

Languages, Mysore - Chairman 


- 


- - 
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= 


- 


13 


- - 


- 


-- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


2 . Under Secratary /Desk Officer ( Languages., Ministry of Human 

Development, Department of Education , New Delhi) — Member 
3. Principal, Regional Language Contre concerned (if the matter 

relates to h s contre - Member 
4 . Office Superintendent, Central Institute of Indian Languages, 
Mysorc — Member 

- - -- - -- - - - 


-- - - 


. . . 


- - - - 


2 


6 


- 


- - - - - - 


- 


- 


6 . Sweeper 


Five (1995 ) * 
* subject to 
variation 
dependent on 
work load . 


3 

- - - 
General Central Rs. 750 -12 - 870 - Not 
Service Group D EB - 14 - 940 applicable 
Non Gazetted 


Between 18 and 25 years 
(Relaxable for departmen 
tal candidatus uplo 40 

years 
Notc 1. The cruc al date for 

determining the age limit 
shall be the closing date for 
receipt ofapplicat ons from 
candidates in India (and 
not the closing date pres 
cribed for those in Assam , 
Meghalaya , Arunachal 
Pradesh , Sikkim , Mizoram , 
Manipur , Nagaland , 
Tripura , Ladakh division 
of Jammu and Kashmir 
state , Lahauland Spiti 
district and Pangi sub 
division of Chamba district 
of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar 

Islands or Lakshadweep ). 
Note 2 . In respect of posts 

the appo ntmınt to which 
are made through the 
Employment Exchanges, 
the crucial date for deter 
unining the age limit shall 
in cach case be the last 
date upto which the 
Employment Exchanges are 
asked to submit the names. 

- -- - - - 


- 


-- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


Essential : 
Primary School passed 


Not applicable 


- - 


- 


--- - - - 


-- - 


- 


- 


- 


-- - 


-- 


-- - 


- - - - 


- - 


- - - - 


10 


- 
1 


- 


- 


- 


- 


2 years 


By Direct Recruitinent 


Not applicable 


-- - - 


- 


. . . 


- 


- 
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- 


- 


- 


- - - 


= 


- 


- - - - 


- 


13 


14 


Not applicable 


Group D Departmental Promotion Committee consisting of : 
1. Assistant Director ( Administration ), Central Institute of Indian 

Languages, Mysore - Chairman 
2 . Under Secretary /Dosk Officer (Languages), Ministry of Human 

Resource Development, Department of Education , New Delhi 
Member 
3 . Principal, Rogional Language Centre concerned (if the matter 

relates to his centre Member 
4 . Office Superintendent, Central Institute of Indian Languages , 

Mysore - Member 


[No. F. 8-6 /93- D . IV (L )] 
J.L . SEHGAL , Dy. Secy. (Languages ) 


- 


- - 


- 
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